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A Associagdo Franciscana de Assisténcia Social Coragéo de Maria - AFASCOM, nasceu em 1898 com a fundacéo do
“Lar Escola Coragéo de Maria Nossa M&e” em 1898, quando um grupo de senhoras, que depois se tornaram as
“Irmas Franciscanas do Coragéo de Maria’, passaram a atender as meninas orfas da cidade. Desde o inicio de sua
fundag&o tem o cuidado como premissa de atuagéo, e n&o se resumiu as criangas, logo o trabalho se expandiu junto
aos doentes, na Santa Casa de Misericordia (1915), e junto aos idosos, no “Lar dos Velhinhos de Piracicaba” (1917),
tendo uma atuag&o no municipio que ultrapassa cem anos.

Nessa perspectiva, e consolidando sua atuagéo junto a populacéo idosa, a AFASCOM apresenta o presente Plano
que comporé o termo de colaborag&o para a execugéo do servigo de Protecéo Social Especial de Média
Complexidade para Pessoas Idosas e suas Familias, na modalidade Centro Dia.

Assim, para embasar a proposta considera-se o diagnostico apresentado pelo Setor de Vigilancia Socioassistencial
da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SMADS, presente no edital de chamamento

plblico para este servigo. O referido diagnéstico apresenta a area territorial do municipio de Piracicaba, de 1378,069
km2, sua localizagéo em relag&o a capital, sendo 152 km, com area urbana de 245 44 km2 e éarea rural de 1133,06
km. Apresenta o municipio como referéncia da regi&o metropolitana de Piracicaba, criada em 2021 e a populagdo
estimada: 423.323 habitantes, com 307,19 habitantes por km2.

A partir da descrigdo da rede socioassistencial do municipio, o diagnostico acima mencionado, apresenta dados do
Cadastro Unico de 39.570 familias e 95.208 individuos em situac&o de vulnerabilidade social em Piracicaba, em julho
de 2023. Apontando entéo para a populagéo idosa (que conforme o Estatuto da Pessoa ldosa tem idade igual ou
superior a 60 anos) traz dados do pais, (Pnad Continua, IBGE, 2021) no qual 14,7% das pessoas s&o idosas, com
um aumento de 39,8% entre 2012 e 2021, comparando-as com o municipio, onde 18,02% das pessoas sao idosas,
mostrando a superagéo da média nacional.

O diagnostico traz que dos individuos cadastrados, 13.058 s&o pessoas idosas, sendo 13,72% do total de cadastros
(Cadastro Unico, julho/2023). As caracteristicas desse grupo também s&o apontadas: 4.912 sdo pretos ou pardos;
6.025 pertencem a nucleos familiares com renda abaixo de meio salario minimo per capita, sendo que 1.638 recebem
bolsa familia, 3.509 recebem o Beneficio de Prestagéo Continuada, 197 residem em nucleos informais, 4.065
apresentam alguma deficiéncia e 38 se declararam em situagéo de rua.

O aumento do numero de idosos coloca em destaque o aumento da violéncia nesse grupo. O diagnostico traz os
dados do Disque 100 (2022), com mais de 35 mil denincias de violéncia contra pessoas idosas, sendo 16 mil
cometidas pelos filhos no domicilio da vitima, 2,4 mil por vizinhos e 1,8 mil por netos. Esses dados nacionais, refletem
a vulnerabilidade que as pessoas idosas estdo expostas. Percebe-se essa situagdo também no municipio, avaliando
os dados do Cadastro Unico.

A rede socioassistencial do municipio busca atender essa populag&o em suas necessidades sociais, como preconiza
a Politica Nacional de Assisténcia Social, com servigos, programas e projetos, divididos em dois niveis de protegao:

Basica (PSB), atuando de forma preventiva; e Especial (PSE), atuando em situagdes onde ha risco social, violagéo de
direitos e perda de vinculos afetivos. Dentre os varios servigos voltados para a pessoa idosa, na protecédo social
especial esta vinculado o Centro Dia para Pessoa Idosa com a caracteristica de atendimento especializado a idosos
semidependentes que tiveram suas limitagbes agravadas por violagdes de direitos ou cujas familias néo tenham
condigbes de prover estes cuidados durante todo o dia ou parte dele.

Quem s&o estes idosos e porque precisam de um servigo especializado? Para responder essa questao primeiro &
preciso esclarecer que o envelhecimento néo é sinénimo de dependéncia. Apesar dos esteredtipos e preconceitos
que nossa sociedade traz em relagéo a velhice, pessoas idosas tem muito a contribuir com suas familias e
comunidades.

Segundo a Organizacéo Mundial de Satde (OMS) Envelhecimento saudéavel é “o processo de desenvolvimento e
manutengéo da capacidade funcional que permite o bem-estar na idade avangada’ (MINISTERIO DA SAUDE, 2022).
O centro do conceito acima estéa na capacidade funcional, que é a interag&o entre as capacidades fisicas e mentais
da pessoa idosa e os ambientes (fisicos e sociais) para a realizagéo das atividades que considera importantes e que
mantém sua sobrevivéncia, chamadas de atividades da vida didria, basicas e instrumentais. Assim é possivel
encontrar na sociedade pessoas que, mesmo em idade avangada, mantendo sua capacidade funcional prestam
servicos de grande relevancia a populagéo, seja no campo da politica, da ciéncia, da educagao entre outras.

Porém, a velhice n&o & homogénea, no sentido de ser igual para todos. Ao contrério, apresenta-se heterogénea, isto
é. cada individuo vive sua experiéncia, mesmo em um unico contexto familiar ou social. Pensando na complexidade
do nosso pais, pode-se esperar diversos envelhecimentos e velhices, que variam entre o saudavel e o dependente,
onde a capacidade funcional encontra-se comprometida. As variaveis, segundo o Ministério da Saude (2022) séo:
sexo, relagbes de género, orientacéo sexual, relagdes étnico-raciais, aspectos socioecondmicos e culturais € o local
de moradia. Quando relacionamos essas questdes aos numeros de pessoas idosas no municipio, dos 76.198 (que
corresponde ao 18,02% do numero total apresentado), 13.058 desses idosos, trazem caracteristicas que
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possivelmente os distanciam de uma experiéncia de envelhecimento saudavel, olhando somente o agravante de
nucleos familiares com renda mensal per capita abaixo de meio salario minimo, focando apenas o aspecto
socioecondmico.

Outro dado importante busca-se na epidemiologia, que é o estudo da distribuigdo, dos determinantes da doenga e
das condi¢des relacionadas a saide de um grupo (LIMA-COSTA; BARRETO, 2003). Ela aponta um aumento
progressivo da prevaléncia de doengas cronicas ndo transmissiveis, com énfase para doengas do aparelho
circulatério, cancer, diabetes e doengas respiratdrias crénicas, sendo a populacéo idosa a mais exposta a essas
condigbes. Essas doengas podem, em seu avango, causar dependéncia na pessoa idosa, como deficiéncia, limitagéo
de atividades ou restrigdo na participagdo comunitaria e social (FIGUEIREDO, et al, 2021).

Com as doengas cronicas, a capacidade funcional é atingida por limitagdes de ordem fisica da pessoa idosa, que
sofre com algum agravo. As consequéncias, aponta Figueiredo, et al (2021) atingem n&o s6 a pessoa idosa,
portadora da doenga, mas também sua familia, que assume o cuidado porque a pessoa esta incapaz fisicamente de
cuidar de si, causando um desgaste familiar do cuidador principal, que muitas vezes néo tem o apoio da familia no
cuidado e precisa deixar seus projetos pessoais e profissionais para prover a pessoa idosa, comprometendo também
a renda familiar.

Em se tratando de pessoas idosas com deficiéncia, ha, segundo DAVID ARAUJO et al (2015) uma dupla
vulnerabilidade. E um fendmeno recente o aumento da expectativa de vida e o consequente envelhecimento deste
grupo, possivel a partir dos avangos do cuidado com a salde e seus implicadores. Nestes casos, a familia oferece
um cuidado longitudinal, e ha o envelhecimento do cuidador e da pessoa com deficiéncia, instalando-se uma
sobrecarga de cuidado, que € influenciada por fatores financeiros, cuidado prologado, falta de apoio social, perda de
trabalho, e dinamica familiar interrompida (CAMARGO; MAGALHAES, 2021).

Apesar de n&o atingir exclusivamente pessoas idosas e ndo ser parte do envelhecimento normal, a deméncia é uma
das principais causas de incapacidade e dependéncia em pessoas idosas, segundo a Organizacéo Pan-Americana
de Saude (OPAS, 2023). “A deméncia € uma condig&o neurodegenerativa progressiva caracterizada pelo
comprometimento de diferentes dominios cognitivos que leva a um declinio no nivel de funcionalidade e autonomia
de um individuo” (OPAS 2023). Diferente das doengas cronicas, que afetam a parte fisica, nas deméncias, a parte
cognitiva, mental, & afetada, e em consequéncia, a parte fisica. A dependéncia aumenta na medida em que a doenga
progride. A forma mais prevalente de deméncia é a doenca de Alzheimer, somando 60 a 70% dos casos (OPAS
2023). Apesar de n&o ter cura, é possivel tratamento farmacoldgico e n&o farmacolégico, que envolve estimulacdo
cognitiva, social, fisica, organizagdo do ambiente.

Mesmo com um alto numero de prevaléncia, no Brasil, foi estimado que mais de 70% (OPAS 2023) das pessoas
idosas que vivem com deméncia ndo sdo diagnosticadas. As familias, com o avango da doenga, mesmo sem
diagnostico, precisam prover os cuidados de pessoas que antes eram independentes, causando sobrecarga
emocional e sobreposigéo de tarefas. Assim como as outras causas da dependéncia em idosos, hd um desgaste
familiar que a atinge desde financeira até emocionalmente

Ainda sobre o conceito de dependéncia, ha casos em que a dependéncia é fisica, é desejavel que a pessoa idosa,
mantenha sua autonomia. Segundo o Ministério da Saude (2022), autonomia & a “habilidade de controlar, lidar e
tomar decistes pessoais sobre como se deve viver diariamente, de acordo com suas proprias regras e preferéncias’.
Em casos de deméncia busca-se prolongar a autonomia, auxiliando a pessoa, e quando néo for mais possivel, o
conhecimento da historia de vida, dos costumes e gostos possibilita aos cuidadores preservar a dignidade da pessoa.
No ambiente familiar, quando ha sobrecarga do cuidador, a pessoa idosa pode ir perdendo essa autonomia, que pode
ser novamente conquistada melhorando as condi¢ées de vida, sociais, econémicas, entre outras.

A Constituicdo Federal de 1988 coloca a familia como base da soccedade € nessa perspectiva, a Politica Nacional da
Assisténcia Social e o Sistema Unico da Assisténcia Social buscam oferecer seguranca de convivio e centraliza suas
acbes na familia, para o acesso a beneficios e servigos assistenciais. Nesse sentido, se torna necessario, na
proposicéo de politicas publicas que atendam as pessoas idosas, o olhar para a pessoa idosa e para sua familia.
Quanto mais riscos, causados por situagdes descritas, como a sobrecarga, a dificuldade financeira entre outras, mais
possibilidades de violagéo de direitos, causando abrigamento institucional, privando a pessoa idosa do convivio
familiar.

Diante desse cenario, o Centro Dia do Idoso busca oferecer um espago de convivéncia e acolhimento para pessoas
idosas e suas familias, compartilhando o cuidado, orientando sobre acesso aos direitos sociais e promovendo a
protecéo. Executado pela AFASCOM, desde 2014, , atendeu 129 pessoas idosas. A partir da pandemia, foram
inseridas 28 pessoas idosas. Destas, 25 tinham diagnéstico e ou sintomas de deméncia, associados a outras
comorbidades. Atualmente, dos 30 idosos assistidos, 21 idosos possuem algum grau de deméncia. Partilhar os
cuidados com a familia, apoiar os cuidadores, orientando quando necessario, possibilita que a familia continue
assumindo a fung¢&o do cuidado o maior tempo possivel, prevenindo a quebra de vinculos familiares e o abrigamento
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institucional.

Esta na esséncia da organizagao, registrado em estatuto, agdes de promog@o humana e de assisténcia social e a
busca em difundir valores fundamentais ao exercicio da cidadania e da ética; promove com atencgdo especial
atividades que visam a protegéo a familia e aos idosos; buscando com isso, em consonancia com a legislagéo do
pais, o desenvolvimento do mesmo e o enfrentamento das desigualdades sociais.

Por isso, a parceria com a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social (SMADS), por meio dos
termos de colaboragéo entre municipio e organizagéo da sociedade civil & para a AFASCOM, de suma importancia
como meio de realizar seus objetivos e sua misséo fundante, que tem a vida em seu centro, que deve ser promovida,
resgatada e preservada.

Como os objetivos da AFASCOM estéo em consonancia com 0s objetivos presentes no Edital de Chamamento
PUblico n° 07/2023 — SMADS, do Municipio de Piracicaba, a entidade prop&e entao o Plano de Trabalho a ser
executado em 2024, com vistas a celebrar o Termo de Colaborag&o atendendo ao referido Edital.
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Proporcionar espaco de atendimento, protecdo e convivéncia a pessoas idosas semidependentes (Graus | e Il) que
tiveram suas limitagtes agravadas por violagoes de direitos ou cujas familias ndo tenham condigées de prover
estes cuidados durante todo o dia ou parte dele, desenvolvendo agdes especializadas para a superagao das
situacoes violadoras de direitos que contribuem para a intensificagdo da dependéncia.

Objetivos 1 Atividade 1 Resultados/Metas 1 Ferramentas 1
Promover a autonomia e a | -Acolhida e escuta -Atender a 90% de -Relatdrios Mensais de
melhoria da qualidade de qualificada; pessoas idosas por turno Avaliagao (RMA)

vida de pessoas idosas
com dependéncia,
compartilhando com as
familias o cuidado atravées
da frequéncia no servigo
durante a execugao do
termo de colaboragao

-Atividades de convivio e
de organizacao da vida
cotidiana;

-Oferta de cuidados
pessoais;

-Oferta de alimentacao;
-Atendimento ambulatorial;
-Atividades externas
(passeios);

-Orientagao sociofamiliar;
-Referéncia e
contrarreferéncia;
-Elaboragéo e atualizagao
de relatério e prontuario
(PIA);

-Atividades de educagado
permanente;

-Reunido de equipe;
Monitoramento e avaliacao
do servigo;

-Alimentagdo so Sistema
Informatizado da gestao
publica

em relagdo a capacidade
instalada;

-Realizar de 6 atividades
externas de natureza
sociceducativa e de lazer;

-Proporcionar atividades
socioeducativas as
pessoas idosas
semanalmente, totalizando
20 acoes

-Prevenir 95% de
situagbes de abrigamento
em relacgdo ao total de
pessoas atendidas
semestraimente.

preenchidos em sistema
proprio da administragcio
publica;

-Autoavaliagao trimestral
do usuério e ou da familia
em relacao ao
cumprimento das metas e
objetivos estabelecidos no
PIA ;

*Percentual de meta
alcangada na
Autoavaliagcao do usuario
ou da familia.” Meta foi
alcangada? Sim ou nao?”.
Formula de calculo: (n° de
avaliagoes “meta
alcangada: Sim" no
periodo / nimero de
avaliagées) x 100.
-Prontuarios com o
registro dos atendimentos
realizados;

-Questionarios
quantiqualitativos
aplicados junto aos
usudrios (Avaliagao das
atividades);

*Percentual de pesquisa
de avaliagao junto aos
usuarios, comparando por
atividades. Formula de
calculo: (n° de avaliagdes
“otimo/bom” no periodo/ n°
de avaliagdes “otimo/bom”
anterior) x 100.

-Registros de frequéncia
nas atividades internas,
externas e com familias
ofertadas pelo Servigo;
-Relatérios de atividades
com registros fotograficos
elaborados e publicizados
pela organizacao;
-Relatério de Cumprimento
e Execucdo do Obijeto.

Objetivos 2

Atividade 2

Resultados/Metas 2

Ferramentas 2
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OBJETIVOS ESPECIFICOS
Objetivos 2 Atividade 2 Resultados/Metas 2 Ferramentas 2
Promover acesso aos -Comunicacao e defesa de | -Articular orientagoes e -Relatdrios Mensais de
servigos direitos; encaminhamentos com a Avaliagdo (RMA)

socioassistenciais, das
demais politicas pablicas
setoriais e do Sistema de
Garantia de Direitos;
intermediando o acesso a
rede socioassistencial,
através de referéncias e
contrarreferéncias
estabelecidas.

-Mobilizagéo para o
exercicio da cidadania;
-Estudo social;
-Diagnostico
socioecondmico;
-Orientagao sociofamiliar;
-Articulagéo com os
servigos de politicas
publicas setoriais;
-Referéncia e
contrarreferéncia;
-Elaboragéo e atualizagéo
de relatorio e prontuario
(PIA);

-Atividades de educacgédo
permanente;

-Reunido de equipe;
-Monitoramento e
avaliagao do servigo;

rede socioassistencial,
para 100% dos idosos em
atendimento.

-Realizar e atualizar o
Plano Individual de
Atendimento (PIA) em
100% em relagao ao total
de pessoas atendidas a
cada trimestre.

preenchidos em sistema
proprio da administragao
publica;

-Autoavaliagao trimestral
do usuario e ou da familia
em relagado ao
cumprimento das metas e
objetivos estabelecidos no
PIA ;

*Percentual de meta
alcancada na
Autoavaliagdo do usuario
ou da familia.” Meta foi
alcancada? Sim ou ndo?”.
Férmula de calculo: (n° de
avaliagoes “meta
alcangada: Sim" no
periodo / nimero de
avaliagoes) x 100.
-Prontuarios com o
registro dos atendimentos
realizados;

-Questionarios
quantiqualitativos
aplicados junto aos
usuarios (Avaliagao das
atividades);

*Percentual de pesquisa
de avaliacgao junto aos
usuarios, comparando por
atividades. Formula de
calculo: (n° de avaliagoes
“otimo/bom” no periodo/ n®
de avaliagbes “otimo/bom”
anterior) x 100.

-Registros de frequéncia
nas atividades internas,
externas e com familias
ofertadas pelo Servigo;
-Relatorios de atividades
com registros fotograficos
elaborados e publicizados
pela organizacgao;
-Relatério de Cumprimento
e Execucdo do Objeto.

Objetivos 3

Atividade 3

Resultados/Metas 3

Ferramentas 3

Fortalecer os vinculos
familiares e prevenir o
abrigamento através de
orientagoes a familia e
cuidadores, durante o

-Reunides e eventos com
as familias e comunidade;
-Orientagdo sociofamiliar;
-Referéncia e
contrarreferéncia;

-Realizar 12 reunides e
eventos com familias e
cuidadores;

-Realizar atendimentos

-Relatérios Mensais de
Avaliagdao (RMA)
preenchidos em sistema
préprio da administragao
publica;
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Um jeito de amar e 561Yi  Nome do projeto: SERVICO DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE PARA
OBJETIVOS ESPECIFICOS
Objetivos 3 Atividade 3 Resultados/Metas 3 Ferramentas 3

periodo de atendimento e
atividades programadas

-Elaboragdo e atualizagdo
de relatdrio e prontuario
(PIA);

-Atividades de educacgéao
permanente;

-Reunido de equipe;
-Monitoramento e
avaliagao do servigo;

socioassistenciais diarios
junto aos idosos e
familiares em 390% em
ralagdo a capacidade
instalada.

-80% das familias
participar nas reunioes e
eventos em relagdo a
capacidade instalada;

-Autoavaliagdo trimestral
do usuario e ou da familia
em relacgdo ao
cumprimento das metas e
objetivos estabelecidos no
PIA ;

*Percentual de meta
alcangada na
Autoavaliagdo do usuario
ou da familia.” Meta foi
alcangada? Sim ou ndo?".
Formula de calculo: (n° de
avaliagbes “meta
alcangada: Sim” no
perfodo / nimero de
avaliagdes) x 100.
-Prontuarios com o
registro dos atendimentos
realizados;

-Questionarios
quantiqualitativos
aplicados junto aos
usuarios (Avaliagdo das
atividades);

*Percentual de pesquisa
de avaliacgao junto aos
usuarios, comparando por
atividades. Formula de
calculo: (n° de avaliagbes
“otimo/bom” no periodo/ n°
de avaliacoes “otimo/bom”
anterior) x 100.

-Registros de frequéncia
nas atividades intemas,
externas e com familias
ofertadas pelo Servigo;
-Relatdrios de atividades
com registros fotograficos
elaborados e publicizados
pela organizacdo;
-Relatério de Cumprimento
e Execugao do Objeto.

Obijetivos 4

Atividade 4

Resultados/Metas 4

Ferramentas 4

-Incentivar e promover a
participacdo da familia e da
comunidade na atengao a
pessoa idosa, evitando o
isolamento, com eventos
culturais, comemorativos e
campanhas de
conscientizagado na
vigéncia do termo de

-Reunides e eventos com
as familias e comunidade;
-Orientacao sociofamiliar;
-Articulagdo com os
servigos de politicas
publicas setoriais;

-Realizar 5 eventos e
campanhas com a familia
extensa e comunidades
durante a vigéncia do
termo de colaboragao;

-Relatorios Mensais de
Avaliacdo (RMA)
preenchidos em sistema
préprio da administragao
publica;

-Autoavaliagdo trimestral
do usuario e ou da familia
em relagéao ao
cumprimento das metas e
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Nome do projeto: SERVIGO DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE PARA

OBJETIVOS ESPECIFICOS

ASSOCIAGAO FRANCISCANA DE ASSIST. SOCIAL CORAGAO DE MARIA

Objetivos 4

Atividade 4

Resultados/Metas 4

Ferramentas 4

colaboracéo.

objetivos estabelecidos no
PIA ;

*Percentual de meta
alcangada na
Autoavaliagao do usuario
ou da familia.” Meta foi
alcangada? Sim ou nao?”.
Férmula de calculo: (n° de
avaliagGes “meta
alcangada: Sim" no
periodo / nimero de
avaliagbes) x 100.
-Prontuarios com o
registro dos atendimentos
realizados;

-Questionarios
quantiqualitativos
aplicados junto aos
usuarios (Avaliagao das
atividades);

*Percentual de pesquisa
de avaliagao junto aos
usudrios, comparando por
atividades. Formula de
calculo: (n° de avaliagbes
“otimo/bom” no periodo/ n°®
de avaliagdes “6timo/bom”
anterior) x 100.

-Registros de frequéncia
nas atividades internas,
externas e com familias
ofertadas pelo Servigo;
-Relatérios de atividades
com registros fotograficos
elaborados e publicizados
pela organizagao;
-Relatério de Cumprimento

¢ Exectucdo do Objeto.

Objetivos 5

Atividade 5

Resultados/Metas 5

Ferramentas 5

Prevenir situagoes de risco
pessoal e social as
pessoas idosas, através
da Comunicacao e defesa
de direitos e Mobilizagao
para o exercicio da
cidadania, durante a
execugdo do contrato.

-Comunicacgao e defesa de
direitos;

-Mobilizagdo para o
exercicio da cidadania;
-Atividades externas
(passeios)

-Estudo social;
-Diagnostico
socioecondmico;
-Orientacao sociofamiliar;
-Referéncia e
contrarreferéncia;
-Elaboracgéo e atualizagao
de relatorio e prontuario

-Articular com a rede
intersetorial para acesso
as outras politicas
publicas, para 70% em
relagao ao total de

atendimentos realizados.

-Relatérios Mensais de
Avaliagdo (RMA)
preenchidos em sistema
proprio da administragao
publica;

-Autoavaliagéo trimestral
do usuario e ou da familia
em relacdo ao
cumprimento das metas e
objetivos estabelecidos no
PIA;

*Percentual de meta
alcangada na
Autoavaliacdo do usuario
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Um jeito de amar e servi  Nome do projeto: SERVIGO DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE PARA

OBJETIVOS ESPECIFICOS

ASSOCIACAO FRANCISCANA DE ASSIST. SOCIAL CORACAO DE MARIA

RUA BOA MORTE, 1955 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.400-590 - Fone: 19 3422-2218 -

Objetivos 5 Atividade 5 Resultados/Metas 5 Ferramentas 5
(PIA); ou da familia.” Meta foi
-Atividades de educagéo alcangada? Sim ou nao?".
permanente; Férmula de calculo: (n° de

-Reunido de equipe;
-Monitoramento e
avaliagao do servigo;

avaliagdes “meta
alcangada: Sim” no
periodo / numero de
avaliacbes) x 100.
-Prontuarios com o
registro dos atendimentos
realizados;

-Questionarios
quantiqualitativos
aplicados junto aos
usuarios (Avaliagao das
atividades);

*Percentual de pesquisa
de avaliagéo junto aos
usudrios, comparando por
atividades. Formula de
calculo: (n° de avaliag6es
“6timo/bom” no periodo/ n°
de avaliagoes “otimo/bom”
anterior) x 100.

-Registros de frequéncia
nas atividades internas,
externas e com familias
ofertadas pelo Servigo;
-Relatorios de atividades
com registros fotograficos
elaborados e publicizados
pela organizacao;
-Relatério de Cumprimento
e Execucdo do Objeto.
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U jeito de amar €561l Nome do projeto: SERVIGO DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE PARA

CRONOGRAMA

Atividade Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

Acolhida e escuta qualificada X | X X X X X ¥ 1 X 5 X | X X

Atividades de convivio e de organizagdo da vida cotidiana

Oferta de cuidados pessoais

Oferta de alimentagdo

X
X
X

Comunicacdo e defesa de direitos

>

Mobilizagdo para o exercicio da cidadania

>

x| x| x| x| X| X
x| X| X| x| X| X
| x| x| x| X| X
x| x| x| x| x| X
x| x| x| x| X]| X

Atendimento ambulatorial

x| x| x| x| X| x| X

Atividades externas (passeios)

Reunides e eventos com as familias e comunidade

x| x| X| x| X[ x| X| X

>

Orientagdo sociofamiliar

>
>

Estudo social

Diagndstico socioeconémico

b
x| x| x| >x| x| x| x| x| X| X| X| X

Visita domiciliar

Articulagdo com os servigos de politicas publicas setoriais

pad

Referéncia e contrarreferéncia

x| x| X| X| X| X| X| X

Elaboragdo e atualizagdo de relatério e prontudrio (PIA)

Atividades de educacdo permanente

>

Reunido de equipe

>

Participagdo em eventos, féruns, capacitagiio técnica e supervisdo

Monitoramento e avaliagdo do servigo

X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X

s | x| o> | o3| > | >| >x| >x| x| x| x| x| x| X[ x| x| X| X| X| X
s | x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| X| x| X| X| X| X[ x| X| X

x| x| x| x| x| x| x| x| X| X| X| X| X
| x| x| x| X| X| X[ X| X| X| X

> | x| x| x| x| x| x| x| x| X| X| X| X
M| x| | x| x| x| x| X| X[ X| X| X| X
| x| X x| x| X| x| X| X[ X| X[ X]| X
X | x| X| X| X| X| X| X| X| X| X

x| x| x| x| x| x| x| x| X[ X| X| X[ X

x| x| x| X| X| X| X

x| x| X

Alimentacio do sistema informatizado da gestdo publica

w
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Nome do projeto: SERVIGO DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE PARA

Um jeito de amar e servir

METODOLOGIA

O Servigo de Protecdo Social Especial de Média Complexidade para pessoas idosas e suas familias, na modalidade Centro Dia, buscando proporcionar
atendimento, protegdo e convivéncia a pessoas idosas funcionard de segunda a sexta-feira (exceto feriados), das 8h00 as 17h00, eventualmente no periodo
noturno e aos finais de semana, em atividades que envolvam familiares e comunidade.

A pessoa idosa acessard o servico através dos servigos da Protecdo Social Basica (PAIF) e da Protegdo Social Especial (PAEFI/PEDI), regulados pela
central de vagas. Para isso, precisara estar referenciado ao CRAS ou CREAS de seu territorio, que encaminhara o relatdrio a mesma central de vagas.

A equipe técnica do Centro Dia, ao receber o relatério, iniciara o estudo social e diagnéstico socioecondmico, para anélise de perfil do usudrio e
planejamento de atividades a serem ofertadas pelo servigo. Os instrumentos facilitadores, utilizados nesse processo de estudo social sdo: o relatério
informativo, recebido via trémite interno, a visita domiciliar realizada pela equipe técnica, a avaliagdo geridtrica, que aponta a capacidade funcional, fungdo
cognitiva, estado emocional e condigBes socioambientais e a entrevista social. Através desses instrumentos é possivel fazer uma anélise qualificada e iniciar o
atendimento a partir das potencialidades e vulnerabilidades de cada usudrio para a construgdo do Plano Individualizado de Atendimento (PIA), em conjunto
com a pessoa idosa e a familia, visando superar os motivos que trouxeram ao servigo.

A partir das necessidades apontadas, serd pactuado, junto a familia e a pessoa idosa a frequéncia no servico, podendo ser integral (dois turnos de
quatro horas) ou parcial (um turno de quatro horas), assim como duas ou mais vezes na semana, havendo possibilidade de ser atendido a semana toda,
conforme as vagas disponiveis.

A rotina do servigo, integral ou parcial, serd constituida visando oferecer espago de atendimento, protecdo e convivéncia assistidos pela equipe do
servigo, técnica e operacional, levando em conta as especificidades dos idosos.

As atividades de acolhida e escuta, cuidados pessoais, atividades de convivio e de organizagdo da vida cotidiana e oferta de alimentag&o - realizada
segundo as Orientagdes de Alimentagio Saudavel & Pessoa Idosa do Ministério da Satide e das diretrizes da coordenadoria de seguranca alimentar da SMADS -
estardo presentes em todos os turnos de quatro horas. Essas atividades visam promover a autonomia da pessoa idosa ao mesmo tempo que previnem o
abrigamento e a segregagdo dos usuarios, evitando o isolamento social dos mesmos.

As atividades de convivio buscardo atender o usudrio em suas necessidades oferecendo rotina com estimulagdo cognitiva, social e fisica. As atividades
externas também ser8o realizadas com as pessoas idosas, para que estejam nos territorios convivendo com a comunidade.

Para as atividades de convivio acontecerd, transversalmente através de grupos, a comunicacdo, defesa de direitos e mobilizagdo para o exercicio da
cidadania, que sdo marcadores ético-politicos necessarios para o funcionamento do Centro Dia. Estes temas serdo trabalhados também individualmente
segundo a necessidade levantada no PIA, em caso de violagdo de direitos ou identificacdo de vulnerabilidades, contando entdio com a rede de servigos
socioassistenciais, articulando a garantia de direitos da pessoa idosa e o acesso aos servigos locais. Com estas agSes serd possivel prevenir situagdes de risco
pessoal e social, promover acesso a beneficios, programas de transferéncias e outras politicas publicas necessarias.

O servigo atuara para compartilhar com as familias a provisdo de cuidados essenciais a pessoa idosa, apoiando as mesmas na tarefa de cuidar e
fortalecendo os vinculos familiares. Para isso agdes como escuta e orientagdo sociofamiliar aproximardo equipe técnica e familias. Serdo viabilizadas também
atividades no servigo, como reunides e encontros, formativos ou comemorativos, nas quais as familias serdo convidadas para o convivio com os Idosos e
equipe, procurando ndo sé atender o cuidador principal, mas também a familia extensa e/ou rede de apoio, como vizinhos e amigos, reforcando os lagos entre
eles, Assim, serdo realizadas, a partir das necessidades apresentadas pelos usudrios e suas familias, reunides com temas que reflitam sobre o envelhecimento,
as dependéncias, dificuldades e potencialidades desta fase e manejos necessarios para aumentar a qualidade de vida das pessoas idosas, buscando sempre
uma maior autonomia da dupla cuidador/idoso.

Os eventos comemorativos, como festa junina, aniversario do servigo, festas de final de ano serdo momentos de trazer as familias para o convivio com os
idosos em atividades culturais e recreativas. Neste sentido poderdo acontecer atividades em hordrio noturno e aos finais de semana, visando possibilitar a
participagdo de familiares que trabalhem no horario de funcionamento do servigo. Nesses casos, para a equipe, sera utilizado o sistema de banco de horas.

Durante a permanéncia da pessoa idosa no servigo, a atuagdo em vista de garantir a superagao das situagoes violadoras de direitos que contribuem
para o aumento da dependéncia do usudrio serd feita em conjunto com a rede socioassistencial e se for o caso, com a rede intersetorial, para acesso a outras
politicas publicas. Para isso serdo utilizados relatérios informativos, referéncia e contrarreferéncia, reunides de rede, assegurando a integragdo e a
complementaridade entre as agSes socioassistenciais no territorio.

Buscando dar destaque a questdo do envelhecimento e seus desdobramentos para que o conhecimento da causa impega a segregacdo e o
preconceito em relag3o as pessoas idosas, serdo feitas agdes que viabilizem a participagdo da comunidade, composta pelos familiares, mas também pelo
territdrio. Em relaco aos idosos, atividades de convivio com outros grupos, como criangas e vizinhanga, em momentos pontuais como datas comemorativas e
campanhas. Também acolhendo voluntarios que comunguem do objetivo do servigo, mediante contrato de voluntariado com a AFASCOM.

Em relagdo as familias, buscar a articulagdo com grupos que tenham afinidade com as necessidades das familias, como a ABRAZ — Associagdo Brasileira de
Alzheimer, entidade sem fins lucrativos, que oferece grupo de apoio aos cuidadores e outras que possam surgir; além de participar de eventos municipais
relacionados ao envelhecer.

O desligamento do usudrio serd possivel quando houver superagdo da situagdo que o trouxe ao servigo. Para tanto sera utilizado o PIA, atualizado
trimestralmente, buscando mensurar se as situagbes violadoras de direitos foram superadas, sendo esta mensuragdo construida com a rede socioassistencial.
Em caso de aumento do grau de dependéncia para Dependéncia lll {que requer assisténcia em todas as atividades de autocuidado para a vida diaria e ou com
comprometimento cognitivo da pessoa idosa - utilizando os critérios da ANVISA) a pessoa idosa deixa de fazer parte do plblico alvo, sendo necessdrio o
desligamento e encaminhamento para a rede assistencial e ou setorial, para o acompanhamento da familia no cuidar.

O servico oferecerd transporte para as pessoas idosas que ndo conseguem ir sozinhas ao equipamento e cujas familias ndo tenham condigGes de
transportar. Para tanto, a base de critério de elegibilidade sera o Cadastro Unico que pode ser utilizado para a formulagdo, a implementaggo, o
monitoramento e a avaliagio de politicas publicas, nos ambitos federal, estadual, municipal e distrital. O Cadastro Unico para programas sociais,
regulamentado pelo Decreto n2 6.135/07, pelas Portarias n2 177, de 16 de junho de 2011, e n2 274, de 10 de outubro de 2011, e instrugSes Normativas n2 1 e
n2 2, de 26 de agosto de 2011, 3 e 4, de 14 de outubro de 2011 e portaria MC n2 810, de 14 de setembro de 2022, é um instrumento de fundamental
importancia que identifica e caracteriza as familias de baixa renda, entendidas como aquelas com renda mensal per capita de até meio saldrio minimo por
pessoa; e em situagdo de pobreza com renda mensal per capita de até RS 218,00.

0 Cadastro Unico permite conhecer a realidade socioecondmica dessas familias, trazendo informag8es de todo o ndcleo familiar, das caracteristicas
do domicilio, das formas de acesso a servigos publicos essenciais e, também, dados de cada um dos componentes da familia. Os dados do Cadastro Unico
também podem ser utilizados para o mapeamento das vulnerabilidades locais, o planejamento das agBes e a selegio de beneficidrios dos programas sociais
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Nome do projeto: SERVIGO DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE PARA

Um jeito de amar e servir

METODOLOGIA

geridos pelo estado ou municipio.

Para ter o beneficio do transporte, a pessoa idosa obrigatoriamente precisa ser cadastrada no Sistema Cadastro Unico e ter a renda per capita de
até 218,00, ou abaixo de meio saldrio minimo, caso receba Bolsa familia (pois estara na regra de protecio). Para comprovagdo do critério, sera solicitado ao
Cadastro Unico uma folha resumo da familia que serd acrescentada ao estudo social e diagnéstico socioeconémico.

O “Guia de Orientagdes Técnicas Centro Dia do Idoso” (2014) divide as atividades do servigo em atividades socioassistenciais e atividades
socioeducativas. As primeiras est3o relacionadas a atuagdo da equipe técnica na garantia dos direitos, a partir das ferramentas apontadas pela Politica
Sociassistencial (SUAS). A segunda apresenta ferramentas para promover a interagdo entre os usudrios, na rotina do servigo, e sdo preconizadas pela mesma
politica. Nas agdes listadas no cronograma de atividades constam estes dois tipos, além de atividades préprias da organizagdo do servigo enquanto parte da
rede sociassistencial.

Dentro das atividades socioassistenciais, a avaliacio geridtrica, que ndo estd no cronograma de agdes porque compde o estudo social, jd foi feito
pela equipe de salde do municipio como preconiza o “Guia de OrientagSes Técnicas Centro dia do Idoso” (2014), porém seré realizada pela equipe técnica
com instrumental baseado no “Caderno de Atengdo Basica ne 19 — Envelhecimento e Saude da Pessoa Idosa” do Ministério da Salde (2006). O Caderno traz
alguns instrumentos que sdo de uso de equipe multidisciplinar. Em vista dos objetivos do servigo, como foi descrito anteriormente, serdo avaliados capacidade
funcional com os instrumentos “Escala de Independéncia em Atividades da Vida Diaria” {Escala de Katz) e Escala das Atividades Instrumentais da Vida Diaria
(Escala de Lawton). A fungo cognitiva serd avaliada com o “Mini Exame do Estado Mental” (MEEM). Para o estado emocional serd usado a Escala de
Depressdo em Geriatria — versdo reduzida (GDS). Para as condigBes socioambientais sera utilizada a observagdo, a visita domiciliar e os outros instrumentos
que compdem o Estudo Social. No caso da pessoa idosa, a perda das fungBes cognitivas afeta proporcionalmente a capacidade funcional, aumentando o grau
de dependéncia. O monitoramento desse processo possibilita um melhor acompanhamento do usuario.

A visita domiciliar serd feita para a insergdo do idoso no servigo e sempre que a equipe julgar necessario. Ela possibilita um conhecimento da rotina
da pessoa idosa, uma leitura das condigBes socioambientais contribuindo para o Estudo Social e o diagndstico socioeconémico. Serd marcada previamente
com a familia e respeitado a individualidade e o modo de vida da familia, a partir das orientages do trabalho social com familias da Politica Nacional de
Assisténcia Social.

A acolhida acontecera na chegada do usudrio no servigo, sendo instrumento para a construgdo do vinculo com o usuario e familias, porém, também
sera um instrumento didrio de atengio aos usuarios, e por ela é possivel chegar as demandas que os idosos e familias trazem, junto com a escuta qualificada,
que concentra a atengdo, intenciona, em vista a compreender o contexto do que lhe é trazido, sendo feita pela equipe técnica na busca da garantia dos
direitos dos idosos. As duas, acolhida e escuta, perpassam o servigo sendo processos permanentes e de grande importancia para a construgdo do PIA.

A orientagdo sociofamiliar, acrescentada as outras ferramentas, visa a proposigdo, com a familia, de agdes que superem a necessidade
apresentada, seja o motivo que o trouxe ao servigo ou outra necessidade pontual, para assim promover a autonomia da familia, Ndo tem o carater punitivo ou
policialesco e leva em conta as condigBes sociais da familia, assim como as implicagbes destas mesmas condigGes no ndcleo familiar

Dentro das atividades socioeducativas, as atividades de convivio e de organizagdo da vida cotidiana tem grande relevancia. Grupos, rodas de
conversa, palestras sdo instrumentos para acessar saberes culturais, sociais, de saude, de direitos, de lazer, de habitagdo, entre outros. Atividades fisicas e
cognitivas serdo feitas regularmente, pois contribuem para manter a capacidade funcional do usudrio. Os eventos, aniversarios, datas comemorativas,
campanhas educativas, festas tematicas também promovem o convivio, ao tempo que possibilitam alegria e movimento no servigo.

Em momentos pontuais, serdo oferecidas atividades de convivio em forma de oficinas, com oficineiros, partindo dos interesses e potencialidades
dos usudrios: musica, teatro, artes pldsticas, trabalhos manuais, hortas e jardinagem, culindria, entre outros. Outros profissionais que contribuem com a
questdo do envelhecimento também podem auxiliar a equipe técnica, conforme apresente necessidade no atendimento aos usudrios, como fonoaudidlogo,
nutricionista, fisioterapeuta, arteterapeuta, gerontélogo, com formagéo para a equipe (educagdo permanente) ou atuagdo direta com as pessoas idosas.

O servigo oferecera também de Préticas Integrativas e Complementares, como florais de Bach, auriculoterapia, aromaterapia, reiki, entre outras,
havendo o consentimento da familia e idoso, quanto a aceitagdo. Essas praticas promovem o bemestar, melhorando a qualidade de vida. Serd oferecida por
profissionais habilitados e quando houver oferta de voluntariado.

O servigo tem em seus objetivos promover a autonomia e busca constante de didlogo com os usudrios e suas familias, para ofertar agSes que
contemplem expectativas e as necessidades do grupo. Para o planejamento das a¢Ses mensais serdo ouvidos os usudrios, incentivados a realizar a execugdo
das agbes, conforme suas possibilidades e apds a realizacdo das agbes, periodicamente, serdo feitas avaliagGes com os mesmos, que ficardo arquivadas nos
documentos do servigo.

O trabalho descrito acima seré desenvolvido por 01 Coordenador Técnico, 01 Assistente Social, 01 Terapeuta Ocupacional, 01 Educador Fisico, 01
Auxiliar de Enfermagem, 01 Administrativo, 04 Cuidadores Sociais e 04 Agentes Operacionais, sendo 02 Auxiliar de Limpeza, 01 Auxiliar de Cozinha e
Cozinheira. As atribuicBes de cada profissional serdo descritas abaixo, conforme consta no edital de chamamento puiblico ne 07/2023-SMADS.

O Coordenador Técnico serd responsdvel por coordenar as rotinas administrativas, os processos de trabalho e os recursos humanos da Unidade;
Participara da elaboragdo, acompanhamento, implementagdo e avaliagéo dos fluxos e procedimentos adotados, visando garantir a efetivagdo das articulagdes
necessdrias; subsidiard e participard da elaboragdo dos mapeamentos da drea de vigildncia socioassistencial do 6rgdo gestor de assisténcia social; coordenara
o processo de articulagdo cotidiana com as demais unidades e servigos socioassistenciais; coordenara o processo de articulagdo cotidiana com as demais
politicas publicas e os 6rgdos de defesa de direitos, recorrendo ao apoio do drgdo gestor de assisténcia social; discutird com a equipe técnica a adogdo de
estratégias e ferramentas tedrico-metodoldgicas que possam qualificar o trabalho; coordenard a execugdo das agbes, assegurando didlogo e possibilidades de
participagdo dos profissionais e dos {as) usudrios {as); coordenard a oferta e o acompanhamento do (s) Servico (s), incluindo o monitoramento dos registros de
informagdes e a avaliagdo das agbes desenvolvidas; coordenard a alimentagdo dos registros de informagdo e monitorard o envio regular de informagges sobre
o Servigo, encaminhando-os ao 6rgdo gestor; contribuird para a avaliagdo, por parte do érgdo gestor, dos resultados obtidos pelo Servigo; participara das
reunides de planejamento promovidas pelo érgdo gestor de assisténcia social e representard a unidade em outros espagos, quando solicitado; coordenard os
encaminhamentos a rede e seu acompanhamento.

O profissional de Servigo Social/ Assistente Social, sera responsavel pela acolhida, escuta qualificada, realizagdo de acompanhamento especializado
por meio de atendimentos individuais € em grupo e da oferta de informagdes e orientagdes; construgdo de plano individual e/ou familiar de atendimento;
realizagdo de visitas domiciliares aos familiares e/ou rede de apoio dos (as) usudrios (as) acompanhados pelo Servico, guando necessario; realizara
encaminhamentos monitorados para a rede socioassistencial, demais politicas publicas setoriais e érgdos de defesa de direito; trabalho em equipe
interdisciplinar; alimentagdo de registros e sistemas de informagdo sobre das agGes desenvolvidas; participara nas atividades de planejamento,
monitoramento e avaliagdo dos processos de trabalho; participard das atividades de capacitagdo e formacgdo continuada da equipe, reunides de equipe,
estudos de casos, e demais atividades correlatas; participaré de reuniSes da rede para avaliaciio das agSes e resultados atingidos e para planejamento das
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Um jeito de amar e servir

METODOLOGIA

agBes a serem desenvolvidas para a definigdo de fluxos, instituicdo de rotina de atendimento e acompanhamento dos {as) usuarios (as), organizagdo dos
encaminhamentos, fluxos de informagdes e procedimentos.

O profissional de Terapia Ocupacional/ Terapeuta Ocupacional, serd responsével pelas agBes voltadas a prevenir o abrigamento e a segregacdo de
pessoas idosas e de seus cuidadores; desenvolverd, junto a pessoas idosas, suas familias e/ou cuidadores, atividades que fortalegam os vinculos, a
convivéncia, o respeito mutuo e a interdependéncia; realizara atividades em grupo com as familias/cuidadores, com vistas a promover a reflexdo e percepgdo
das implicacdes advindas da necessidade de oferecer cuidados por tempo prolongado para um membro da familia e que oferecam oportunidades de refletir
sobre e/ou transformar suas atividades cotidianas no sentido de garantir a manutengdo dos vinculos, evitara desgastes e modificard as condic8es que geram e
perpetuam agBes de violagdo de direitos; desenvolverd atividades que atuem como instrumento de valorizagdo das potencialidades/capacidades das pessoas
idosas e de seus familiares/cuidadores; auxiliara no encaminhamento de pessoas idosas para equipamentos de salde, cultura, esporte e lazer da comunidade,
visando promover o acesso aos seus direitos, a obtencdo de recursos tais como transporte especial ou adaptado, e a aquisicdo de equipamentos de ajuda,
como cadeira de rodas, érteses, andadores, entre outros; realizara atividades junto ao idoso visando a diminuicdo da condicdo de dependéncia ou de seu
agravamento, estimulando suas possibilidades de autonomia, bem como a de seus cuidadores.

O Educador Fisico, realizard agdes de promogdo da saide mediante praticas corporais, atividades fisicas e de lazer, que engloba realizar
atendimento individual e em grupos; realizara consultas compartilhadas; participara de eventos, campanhas, acOes e programas de educagdo em satde;
promoveré atividades de educagio permanente; promoverd agbes em praticas integrativas e complementares (PICS); promovera atividades de lazer e
recreacio; trabalhara em rede de servigos; matriciard equipes; desenvolverd agGes de atividade fisica e praticas corporais inclusivas na saude, na prevengdo
priméria, secunddria e tercidria, bem como na reabilitagdo fisica.

O Assistente Administrativo, desempenharé atividades de apoio a gestdo administrativa; apoiara nas areas de recursos humanos, administragdo,
compras e logistica; sistematizard, organizard e prestard informages sobre as agGes da assisténcia social a gestores, entidades e, ou, organizagdes de
assisténcia social, trabalhadores, usudrios e publico em geral; recepcionard e agendard atendimento e entrevistas para as agdes proprias dos servigos
socioassistenciais; realizard agendamento para insergdo dos usudrios no Cadastro Unico; organizard, catalogard, processard e conservard documentos,
cumprindo todo o procedimento administrativo necessario, inclusive em relagdo aos prontudrios, protocolos, dentre outros; controlard estoque e patrimonio.

Os Cuidadores Sociais, serfo responsaveis por desenvolver atividades de cuidados basicos e essenciais para a vida didria e instrumentais de
autonomia e participacdo social dos usudrios, a partir de diferentes formas e metodologias, contemplando as dimensdes individuais e coletivas; desenvolverdo
atividades para o acolhimento, protegdo integral e promog&o da autonomia e autoestima dos (as) usudrios (as); atuardo na recepcdo dos usuarios
possibilitando uma ambiéncia acolhedora; identificardo as necessidades e demandas dos (as) usudrios (as); apoiardo os (as) usuarios (as) no planejamento e
organizagdo de sua rotina didria; apoiardo e monitorardo os cuidados com a organizagdo e limpeza do ambiente; apoiardo e monitorardo os usuarios nas
atividades de higiene, organizagdo, alimentagdo e lazer; apoiardo e acompanhardo os usuarios em atividades externas; desenvolverdo atividades recreativas e
lidicas; potencializardo a convivéncia familiar e comunitéria; estabelecerdo e, ou, potencializarfo vinculos entre os usudrios, profissionais e familiares;
apoiaro na orientagdo, informagdo, encaminhamentos e acesso a servigos, programas, projetos, beneficios, transferéncia de renda, ao mundo do trabalho
por meio de articulagio com politicas afetas ao trabalho e ac emprego, dentre outras politicas publicas, contribuindo para o usufruto de direitos sociais;
contribuirdo para a melhoria da atengio prestada aos membros das familias em situagdo de dependéncia; apoiardo no fortalecimento da prote¢do mutua
entre os membros das familias; contribuirSo para o reconhecimento de direitos e o desenvolvimento integral do grupo familiar; apoiardo familias que
possuem, dentre os seus membros, individuos que necessitam de cuidados, por meio da promogdo de espacos coletivos de escuta e troca de vivéncia familiar;
participardo das reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliagdo de processos, fluxos de trabalho e resultado.

As Servicos Gerais, tera como atribuigbes as atividades de limpeza com o objetivo de manter todos os ambientes limpos e organizados, trabalhara
seguindo as normas de seguranga, higiene, qualidade e protegdo ao meio ambiente e as pessoas e, no desempenho das atividades, utilizar-se de capacidades
comunicativas.

A Cozinheira desempenhara atividades de organizagdo e supervisdo dos servigos de cozinha em locais de refeicdes, apoiard no planejamento de
carddpios e elaboragdo do pré preparo, o preparo e a finalizagéo e na triagem de validagdo e armazenamento de alimentos, observando métodos de cocgdo e
padrées de qualidade dos alimentos, considerando os usudrios e suas necessidades, trabalhar seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e protegdo
ao meio ambiente e &s pessoas e, no desempenho das atividades, utilizar-se de capacidades comunicativas.

A Auxiliar de Cozinha, atenderd as equipes de referéncia e os usudrios; servird € manipulard alimentos e bebidas, realizard servigos de café,
trabalhara seguindo normas de seguranca, qualidade e protegdo ao meio ambiente e as pessoas e, no desempenho das atividades, utilizar-se de capacidades
comunicativas.

O Auxiliar de Enfermagem atenderd os usudrios ministrando as medicacBes que foram prescritas pelos profissionais de satde, mediante receita
médica, no horério indicado, executara agfes de tratamento simples, como aferigdo de controle arterial e temperatura, orientara cuidados de higiene e
educagdo em salde, fard curativos, conforme a necessidade, atento pra observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas, ao nivel de sua qualificagdo,
buscando articulagio com os servigos da rede publica municipal de satde, conforme constam na Lei 7498/1986 e no Decreto N2 94.406, de & de junho de1987.
Deve pautar-se ainda nas orientagdes técnicas do COFEN.

Forma de Acesso:
Por encaminhamento dos servigos socioassistenciais de Protegdo Social Basica (PAIF) e Especial (PAEFI/PEDI) por meio da Central de Vagas da
Superintendéncia de Protegdo Social Especial. £ importante ressaltar que todo usudrio e sua familia devem ser referenciados aos CRAS ou CREAS que originou
o encaminhamento.
Referenciamento:
A execugdo do servigo deve ser referenciado ao CREAS, porém tal referenciamento ndo pressupde vinculagdo ou subordinacdo administrativa da entidade ou
organizagdo de Assisténcia Social que executa o servigo, mas, sim, o desenvolvimento de um servico vinculado as normativas, as concepgdes e aos parametros
de qualidade do SUAS. D referenciamento traduz ainda a importancia de assegurar a Integracdo e a complementaridade entre as agBes socioassistenciais no
territério.
INDICADORES DE AVALIACAO DO SERVICO (QUANTIQUALITATIVOS)

« Atendimento a 90% de pessoas idosas por turno em relagdo a capacidade instalada;

» Realizagao de 6 atividades externas de natureza socioeducativa e de lazer;

« Proporcionar atividades socioeducativas as pessoas idosas semanalmente, totalizando 20 agdes;

« 95% de prevengdo de situagBes de abrigamento em relagdo ao total de pessoas atendidas semestralmente;

= Articulagio, orientagBes e encaminhamentos com a rede socioassistencial, para 100% dos idosos em atendimento;
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» Realizagdo e atualizagdo do Plano Individual de Atendimento (PIA) em 100% em relagdo ao total de pessoas atendidas a cada trimestre;

+ Realizagdo de 12 reunides e eventos com familias e cuidadores;

» Realizagdo de atendimentos socioassistenciais didrios junto aos idosos e familiares em 90% em relagdo a capacidade instalada;

» 80% das familias participar nas reunides e eventos em relagdo a capacidade instalada;

+ Realizagdo de 5 eventos e campanhas com a familia extensa e comunidades durante a vigéncia do termo de colaboragdo;

+ Articulagdo com a rede intersetorial para acesso as outras politicas publicas, para 70% em relagdo ao total de atendimentos realizados.
MEIOS DE VERIFICAGAO DOS INDICADORES

* Relatdrios Mensais de Avaliagdo (RMA) preenchidos em sistema prdprio da administragdo publica;

» Autoavaliagdo trimestral do usudrio e ou da familia em relagdo ao cumprimento das metas e objetivos estabelecidos no PIA ;
Percentual de meta alcangada na Autoavaliagdo do usuério ou da familia.” Meta foi alcangada? Sim ou ndo?”. Formula de calculo: {n2 de avaliagdes “meta
alcangada: Sim” no periodo / nimero de avaliagdes) x 100.

* Prontudrios com o registro dos atendimentos realizados;

» Questiondrios quantiqualitativos aplicados junto aos usudrios (Avaliagéo das atividades);
Percentual de pesquisa de avaliagdo junto aos usuarios, comparando por atividades. Férmula de calculo: (n? de avaliagBes “dtimo/bom” no periodo/ n2 de
avaliagbes “6timo/bom” anterior) x 100.

« Registros de frequéncia nas atividades internas, externas e com familias ofertadas pelo Servigo;

« Relatdrios de atividades com registros fotograficos elaborados e publicizados pela organizagdo;

* Relatdrio de Cumprimento e Execucdo do Objeto.
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Jm jeite de amar e servir Janeiro a Junho de 2024

17 - Planejamento Financeiro

17.1 - Meméria de Calculo

17.1.a - Recursos Humanos

Descrigdo Carga |N° Salario Valor % Valor Valor Adic.  Salario Décimo Valor

Qtde | Horaria | Meses | Base Sobreaviso Prémio Insalub. Noturno Més Terceiro  1/3 Férias Semestral

AGENTE ADMINISTRATIVO 1 40 ‘ 6 ‘ 2.315,80 0,00 0,00 0,00 0,00 2.315,80 0,00 0,00 13.894,80

ASSISTENTE SOCIAL 1 30 ' 6 ‘ 3.448,54 0,00 0,00 0,00 0,00 3.446,54 0,00 0,00 20.679,24

AUXILIAR COZINHA 1 40 l G ‘ 2.040,02 0,00 0,00 0,00 0,00  2.040,02 0,00 0,00 12.240,12

AUXILIAR DE ENFERMAGEM 1 30 ) 6 ‘ 2.040,57 0,00 0,00 0,00 0,00 2.040,57 0,00 0,00 12.243,42

COORDENADOR (A) 1 40 ] 6 \ 4.706,18 0,00 0,00 0,00 0,00 4,706,18 0,00 0,00 28.237,08

COZINHEIRA 1 4 | 6| 247313 000 000 000 000 217313 0,00 000  13.038,78

CUIDADOR SOCIAL 4 4 | 8| 220777 000 000 000 000  8.991,08 0,00 000 5394648
-E—DUCADOR FISICO 1 8 | 6 , 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 12.000,00
SERVICOS GERAIS 2 ‘ 40 I 6 l 1.670,59 _'ﬁEJ.UO 0,00 0,00 0,00 3.341,18 0,00 0,00 20.047,08
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 30 ] 6 l 2.448,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.448,00 0,00 0,00 14.688,00
Ejb - Total J1 14 25.088,60 0,00 0,00 0,00 0,00 33.502,50 0,00 0,00 201.015,00
17.1.b - Encargos Sociais Janeiro a Junho de 2024

Descrigéao Qtde Verba Abono Valor Cota Satde Ben.Soc. Cesta Vale Vale Auxilio  Plano  Valor

FGTS PIS Resc. Pecun. Patronal Ocupac.  Familiar Basica Refeicdo Transp. Creche Saude Semestral

AGENTE ADMINISTRATIVO 1 1.111,58 0,00 0,00 0,00 0,00 108,00 204,00 1.349,04 0,00 0,00 0,00 0,00 2.772,62 :
ASSISTENTE SOCIAL ] 1 1.654,34 0,00 0,00 0,00 0,00 108,00 204,00 1.349,04 0,00 0,00 0,00 0,00 3.315,38
AUXILIAR COZINHA 1 979,21 0,00 0,00 0,00 O-,g 108,00 204,00 1.349,04 0,00 849,60 0,00 0,00 3.439.55":
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17.1.b - Encargos Sociais

Janeiro a Junho de 2024

Descrigao Qtde Verba Abono Valor Cota Saulde Ben.Soc. Cesta Vale Vale Auxilio  Plano  Valor
FGTS PIS Resc. Pecun. Patronal  Ocupac. Familiar Basica Refeigdo Transp. Creche Saude Semestral
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 1 979,47 0,00 0,00 0,00 0,00 108,00 204,00 1.349,04 0,00 0,00 0,00 0,00 2.640,51
COORDENADOR (A) 1 2.258,97 0,00 0,00 0,00 0,00 108,00 204,00 1.349,04 0,00 0,00 0,00 0,00 3.920,01
COZINHEIRA 1 1.043,10 0,00 0,00 0,00 0,00 108,00 204,00 1.349,04 0,00 801,66 0,00 0,00 3.505,80
EJ?DADOR SOCIAL 4 4.315,72 0,00 0,00 0,00 0,00 432,00 816,00 5.396,16 0,00 3.099,24 0,00 0,00 14.059,12
EDUCADOR FISICO d 960,00 0,00 0,00 0,00 0,00 108,00 204,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.272,00
SERVICOS GERAIS 2 l 1.603,77 0,00 0,00 0,00 0,00 216,00 408,00 2.698,08 0,00 1.965,18 0,00 0,00 6.891,03
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 i 1.175,04 0,00 0,00 0,00 0,00 108,00 204,00 1.349,04 0,00 0,00 0,00 0,00 2.836,08
LSub - Total J2 14 16.081,20 0,00 0,00 0,00 0,00 1.512,00 2.856,00 17.537,52 0,00 6.71568 0,00 0,00 44,702,40
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Jm jeito de amar e servir
17 - Planejamento Financeiro Julho a Dezembro de 2024
17.1 - Meméoria de Calculo
17.1.a - Recursos Humanos
Descrigéo Carga |N° Salario Valor % Valor Valor Adic.  Salario Décimo Valor

Qtde | Horaria | Meses | Base Sobreaviso Prémio Insalub. Noturno Més Terceiro  1/3 Férias Semestral
AGENTE ADMINISTRATIVO ‘ 1 40 i 6 l 2.501,06 0,00 0,00 0,00 0,00 2.501,06 2.501,06 416,84 17.924,26 !
ASSISTENTE SOCIAL ! 1 30 l 6 l 3.722,26 0,00 0,00 0,00 0,00 3.722,26 3.722,26 620,38 26.676,20 l
AUXILIAR COZINHA ‘ 1 40 ! 6 t 2.203,22 0,00 0,00 0,00 0,00 2.203,22 2.203,22 367,20 15,789,74 1‘
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 1 0 | 6 i 2.203,82 000 000 000 000 220382 220382 367,30 15.794,04 {
COORDENADOR (A) 1 40 | 6 | 5.082,67 0,00 0,00 0,00 0,00 5.082,67 5.082,67 847,11 36.425.80
COZINHEIRA 1 40 ‘ 6 | 2.346,98 0,00 0,00 0,00 0,00 2.346,98 2.346,98 391,16 16.820,02 ‘
CUIDADOR SOCIAL 4 40 ‘ 6 ! 2.427,59 0,00 0,00 0,00 0,00 9.710,36 9.710,36 1.618,39 69.590.91 ‘
EDUCADOR FISICO ‘ 1 8 ‘ 6 ] 2.160,00 000 000 000 000 216000  2.160,00 360,00 15.480,00 ‘
SERVICOS GERAIS | 0] 40 ‘ 6 | 1.804,24 0,00 0,00 0,00 0,00 3.608,48 3.608,48 601,41 25.860,77
TERAPEUTA OCUPACIONAL ‘ 1 0 | 6 | 2.643,84 000 000 000 000 264384  2.64384 440,64 18.947,52 L
Sub - Total 1 14 27.095,68 0,00 0,00 0,00 0,00 36.182,69  36.182,69 6.030,43 259.309,26
Total Geral 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17.1.b - Encargos Sociais Julho a Dezembro de 2024
Descrigao Qtde Verba Abono Valor Cota Saude Ben.Soc. Cesta Vale Vale Auxilio Plano  Valor
FGTS PIS Resc. Pecun. Patronal Ocupac.  Familiar Basica Refeicdo Transp. Creche Saude Semestral

AGENTE ADMINISTRATIVO 1 i 1.433,94 0,00 2.54247 0,00 0,00 108,00 204,00 1.456,98 0,00 0,00 0,00 0,00 5.745,39 ‘
ASSISTENTE SOCIAL 1 ‘ 2.134,10 0,00 254247 0,00 0,00 108,00 204,00 1.456,98 0,00 0,00 0,00 0,00 6.445,55 ‘
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17.1.b - Encargos Sociais Julho a Dezembro de 2024
Descrigao Qtde Verba Abono Valor Cota Saude Ben.Soc. Cesta Vale Vale Auxilio Plano  Valor
FGTS PIS Resc. Pecun. Patronal Ocupac. Familiar Basica Refeicdo Transp. Creche Saude Semestral
’ AUXILIAR COZINHA 1 1.263,18 0,00 2.54247 0,00 0,00 108.00 204,00 1.456,98 0,00 790,86 0,00 0,00 6.365,49 |
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 1 i 1.263,52 0,00 254247 0,00 0,00 108,00 204,00 1.456,98 0,00 0,00 0,00 0,00 5.574,97
I COORDENADOR (A) 1 2.914,06 0,00 254247 0,00 0,00 108,00 204,00 1.456,98 0,00 0,00 0,00 0,00 7.225,51 ‘
| COZINHEIRA 1 1.345,60 0,00 254247 0,00 0,00 108,00 204,00 1.456,98 0,00 739,08 0,00 0,00 6.396,13
CUIDADOR SOCIAL 4 5.567,27 0,00 10.169,89 0,00 0,00 432,00 816,00 5.827,92 0,00 2.840,28 0,00 0,00 25.653,36
EDUCADOR FISICO 1 1 1.238,40 0,00 254247 0,00 0,00 108,00 204,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.092,87 |
iSERVICOS GERAIS 2 , 2.068,86 0,00 2.54247 0,00 0,00 216,00 408,00 2.913,96 0,00 1.868,94 0,00 0,00 10.018,23 '
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 ’ 1.515,80 0,00 254247 0,00 0,00 108,00 204,00 1.456,98 0,00 0,00 0,00 0,00 5.827,25 }
Sub - Total 2 14 20.744,73 0,00 33.052,12 0,00 0,00 1.512,00 2.856,00 18.940,74 0,00 6.239,16 0,00 0,00 83.344,75
Total Geral 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




Sistema GESCON de Prestagido de Contas 13/10/2023
ASSOCIACAO FRANCISCANA DE ASSIST. SOCIAL CORAGCAO DE MARIA
CNPJ: 57.521.759/0011-09

RUA BOA MORTE, 1955 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.400-590 - Fone: 19 3422-2218 -
e-mail:presidencia@afascom.org.br

Um jeite de amar € eIl \ome do projeto: SERVIGO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE PARA

RECURSOS OPERACIONAIS

Descrigéao Qtde Valor anual
ASSESSORIA ADMINISTRATIVA/JURIDICA/CONTABIL 12 R$ 22.726,20
CAPACITAGAO 1 R$ 3.000,00
CILINDRO DE GAS 5 R$ 6.000,00
COMBUSTIVEL 12 R$ 4.800,00
CRACHA 15 R$ 210,00
EXTINTOR 1 R$ 600,00
INTERNET 12 R$ 2.280,00
MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 2 R$ 2.000,00
MANUTENGAO PREDIAL 1 R$ 3.700,00
MONITORAMENTO DE ALARME 12 R$ 2.100,00
OFICINEIROS 1 R$ 15.000,00
PRESTACAO DE SERVICOS DE TERCEIRO 1 R$ 26.015,04
SERVICO DE JARDINAGEM E MANUTENGAQ 7 R$ 7.000,00
TRANSPORTE/UBER 12 R$ 48.000,00
UNIFORME 15 R$ 1.500,00

Total geral: R$ 144.931,24

_/L/VV

Sistema GESCON de Prestagio de Contas Pagina; 1 de 1 6‘7{




CNPJ: 5§7.521.759/0011-09

Um jeite de amar ¢ servir

Sistema GESCON de Prestacado de Contas
ASSOCIACAO FRANCISCANA DE ASSIST. SOCIAL CORACAO DE MARIA

PESSOAS IDOSAS E SUAS FAMILIAS NA MODALIDADE CENTRO DIA

16/10/2023

RUA BOA MORTE, 1955 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.400-590 - Fone: 19 3422-2218 -
e-mail:presidencia@afascom.org.br

Nome do projeto: SERVIGO DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE PARA

MATERIAIS DO PROJETO

Descrigao Qtde | UN Valor unitario | Valor més Valor anual
>>> CAMA, MESA E BANHO R$ 2.000,00
CAMA, MESA E BANHO 1,000 UN 2.000,00 0,00 R$ 2.000,00
>>> GENEROS ALIMENTICIOS R$ 85.000,02
GENEROS ALIMENTICIOS EM GERAL 6,000 UN 14.166,67 0,00 R$ 85.000,02
>>> HIGIENE E LIMPEZA R$ 12.000,00
HIGIENE E LIMPEZA EM GERAL 6,000 UN 2.000,00 0,00 R$ 12.000,00
>>> MATERIAIS DE INFORMATICA EM GERAL R$ 1.200,00
MATERIAL DE INFORMATICA EM GERAL 4,000 UN 300,00 0,00 R$ 1.200,00
>>> MATERIAL DIDATICO PEDAGOGICO R$ 1.500,00
MATERIAIS DIDATICO EM GERAL 1,000 UN 1.500,00 0,00 R$ 1.500,00
>>> MATERIAL PARA ARTESANATOS R$ 4.500,00
MATERIAL DE ARTESANATO DIVERSOS 4,000 UN 1.125,00 0,00 R$ 4.500,00
>>> MATERIAL PARA ESCRITORIO E PAPELARIA R$ 3.000,00
MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL 4,000 UN 750,00 0,00 R$ 3.000,00
>>> MATERIAL PARA OFICINA R$ 3.000,00
MATERIAL DE OFICINA 2,000 UN 1.500,00 0,00 R$ 3.000,00
>>> MATERIAL PERMANENTE R$ 3.000,00
MATERIAL PERMANENTE 1,000 UN 3.000,00 0,00 R$ 3.000,00
>>> PRIMEIROS SOCORROS R$ 497,33
MATERIAL PRIMEIROS SOCORROS EM GERAL 1,000 UN 497,33 0,00 R$ 497,33
>>> UTENSILIOS DE COZINHA R$ 1,000,00
UTENSILIOS DE COZINHA EM GERAL 1,000 UN 1.000,00 0,00 R$ 1.000,00

Total geral: R% 116.697,35
Sistema GESCON de Prestagiio de Contas Péagina: 1 de 1
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Sistema GESCON de prestagdo de contas

ASSOCIAGAO FRANCISCANA DE ASSIST. SOCIAL CORACAO DE MARIA 11/10/2023
CNPJ: 57.521.759/0011-09 Pagina: 1/1
RUA BOA MORTE, 1955 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.400-590 - Fone: 19 3422-2218
Bews Zad . e-mail:presidencia@afascom.org.br
Um jeito de amar € VT \ome do projeto: SERVIGO DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE PARA
Plano de Aplicacao Ano do projeto: 2024
Descrigao Valor Concedente Valor Proponente | Total de Receitas
ENCARGOS SOCIAIS 128.047,15 0,00 128.047,15
RECURSOS HUMANOS 460.324,26 0,00 460.324,26
RECURSOS MATERIAIS - CONSUMO 113.697,35 0,00 113.697,35
RECURSOS MATERIAIS - PERMANENTE 3.000,00 0,00 3.000,00
RECURSOS OPERACIONAIS 144.931,24 0,00 14493124
Total Geral 850.000,00 0,00 850.000,00
Langamentos Mensais - Cancedente
i ‘ ' J )
Descrigéo Jan Fev l Mar Abr ! Mai ‘ Jun ‘ Jul Ago Set Out J Nov Dez
ENCARGOS SOCIAIS 10.670,60 10.670,60 10.670,60 10.670,60 10.670,60 10.670,60 10.670,60 10.670,60 10.670,60 10.670,60 I 10.670,60 10.670,60 |
RECURSOS HUMANOS 38.360,36  38.360,36 38.360,36 38.360,36 38.360,36 38.360,36 38.360,36 38.360,36 38.360,36 38.360,36 38.360,36 38.360,36
RECURSOS MATERIAIS - CONSUMO 9.474,78 9.474,78 9.474,78 9.474,78 9.474,78 9.474,78 9.474,78 9.474,78 9.474,78 9.474,78 9.474,78 9.474,78
RECURSOS MATERIAIS - PERMANENTE 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00
RECURSOS OPERACIONAIS 12.077,60 12.077,60 12.077,60 12.077,60 12.077.60 12.077,60 12.077,60 12.077,60 12.077,60 12.07760 12.077,60 12.077,60
Total Geral 70.833,34 70.833,34 70.833,34 70.833,34 70.833,34 70.833,34 70.833,34 70.833,34 70.833,34 70.833,34 70.833,34 70.833,34
Langamentos Mensais - Proponente
| Descrigao Jan Fev Mar Abr Mai | Jun Jul Ago i Set Out i‘ Nov |  Dez
—
ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECURSOS HUMANOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECURSOS MATERIAIS - CONSUMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
‘ RECURSOS MATERIAIS - PERMANENTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECURSOS OPERACIONAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ‘
[ ) - . 1
‘ TOTAL DE RECURSOS DA CONCEDENTE + PROPONENTE: R$ 850.000,00 l




ANEXO RP-09 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR

ANEXO RP-09 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE
NOTIFICAGAO - TERMO DE COLABORAGAO.

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: ASSOCIACAO FRANCISCANA DE ASSIST.
SOCIAL CORAGCAO DE MARIA

TERMO DE COLABORAGCAO. N° (DE ORIGEM):

OBJETO: SERVICO DE PROTEGAQO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE PARA
PESSOAS IDOSAS E SUAS FAMILIAS NA MODALIDADE CENTRO DIA

VALOR DO AJUSTE/NVALOR REPASSADO (1): R$ 850.000,00 (oitocentos e cinqglienta mil reais).
EXERCICIO (1): 2024
ADVOGADO(S)/ N° OAB / E-MAIL: (2)

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:
;. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestagdo de contas,
estara(ao) sujeito(s) a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo,
cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestacdes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em consondncia com o estabelecido na
Resolugao n°® 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos e Decisdes que vierem

a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado,

Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em

conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando -
se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cdédigo de

Processo Civil;

d) as informagbes pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6érgdo concessor e entidade beneficiaria,
estdo cadastradas no modulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos
termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes n°01/2020, conforme “Declaragao(des) de
Atualizagao Cadastral” anexa (s);

y Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicagao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,

exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.
LOCAL e DATA: PIRACICABA/SP, 13/10/2023.




ANEXO RP-09 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome: LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA

Cargo: PREFEITO

CPF: 102.930.088-76

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA :

Nome: SALETE BOLZAN

Cargo: PRESIDENTE

CPF: 144.385.278-30

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: EUCLIDIA MARIA BOMBO LACERDA FIORAVANTE

Cargo: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
CPF: 160.765.148-33.

Assinatura:

Responsaveis gque assinaram o ajuste e/ou prestacao de contas:

PELA ENTIDADE PARCEIRA:
Nome: SALETE BOLZAN
Cargo:PRESIDENTE

CPF: 144.385.278-30

Assinatura: \z{/ a,ﬂ,(i,l// )@(%m

(1) Valor repassado e exercicio, quando se tratar de processo de prestacdo de contas.
(2) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o endereco eletrdnico.




