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Nome | Registro Orgdo de Classe | Funcional N°

10 - Objeto

Servico de Protecéo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos — Equipe de Protegcdo Social Especial de Média
Complexidade EPSEMC — CENTRO ofertara apoio, orientagéo e acompanhamento a familias com um ou mais de seus membros em
situagéo de ameaca ou violagédo de direitos. Compreendera atengoes e orientagdes direcionadas para a promoggo de direitos, a
preservacdo € o fortalecimento de vinculos familiares, comunitarios e sociais e para o fortalecimento da fungéo protetiva das familias
diante do conjunto de condicdes que as vulnerabilizam e/ou as submetem a situagées de risco pessoal e social. O atendimento
estara fundamentado no respeito a heterogeneidade, potencialidades, valores, crencas e identidades das familias. O servigo sera
articulado com as atividades e atengdes prestadas as familias nos demais servicos socioassistenciais, nas diversas politicas
publicas e com os demais drgaos do Sistema de Garantia de Direitos. Garantira o atendimento imediato e providéncias necessarias
para a inclusdo da familia e seus membros em servigos socicassistenciais e/ou em programas de transferéncia de renda, de forma a
qualificar a intervencédo e restaurar o direito.

O Servigo tera como objetivo reconhecer e produzir respostas para as demandas: material e nao material das familias e/ou
individuos atendidos. A demanda material possui maior visibilidade, pois esta baseada nos critérios de renda, enquanto a ndo
material esta encoberta por razdo dos processos de naturalizacdo das desigualdades e violéncias vividas pela populagao.

11 - Localizagédo e Abrangéncia
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Ana Caralina Bortoletto Giacomini
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O Servigo funcionara em imével locado, na regido central do municipio na Rua José Ferraz de Carvalho, 820 - Centro.
Abrangéncia: Todo o municipio de Piracicaba.
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Um jeto de amar ¢ 5V Nome do projeto: SERVICO DE PROTEGAO E ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A FAMILIASE
INDIVIDUOS - EQUIPE DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE EPSEMC

JUSTIFICATIVA - META GERAL - PUBLICO ALVO

O setor de Vigilancia Socioassistencial da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social (SMADS) de
Piracicaba elaborou o seguinte diagnostico:

O municipio de Piracicaba possui area territorial de 1.378,069 km?, localiza-se a 152 km da capital do Estado de Sao
Paulo, sendo o 13° Municipio do Estado em Extens&o segundo dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE, 2022). Sua area urbana é de 245,44 km? e sua area rural € de 1.133,06 km? (IPPLAP, 2019). Integra a Regiso
Metropolitana de Piracicaba desde 2021, composta por 24 municipios, sendo referéncia para as cidades da regizo
para acesso a bens, servigos, comércio, atividades de lazer e etc. Possui uma populag&o estimada em 423.323
habitantes (IBGE, 2022), com 307,19 habitantes por quildmetro quadrado.

A Equipe de Protecéo Social Especial de Média Complexidade (EPSEMC) ofertara atendimento complementar ao
atendimento dos CREAS, para as familias com um ou mais de seus membros em situacio de ameaca ou violagio de
direitos, sejam elas criangas, adolescentes, jovens, mulheres, pessoas idosas, pessoas com deficiéncia e suas
familias, que vivenciam situactes de: Violéncia fisica, psicoldgica e negligéncia; Violéncia sexual; Afastamento do
convivio familiar devido a aplicacdo de medida de protegao; Situagéo de rua; Abandono ou negligéncia; Trabalho
infantil, Discriminag&o por orientagdo sexual e/ou raga/etnia; Descumprimento de condicionalidades do Programa
Bolsa Familia em decorréncia de violacéo de direitos; Cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto de
liberdade assistida e de prestagao de servigos a comunidade por adolescentes, entre outras.

Conforme o Painel de Dados da Ouvidoria Nacional de Direitos Humanos (ONDH), do Ministério dos Direitos
Humanos e da Cidadania (MDHC), de janeiro a marco de 2023, o Disque 100 registrou mais de 121,5 mil denuncias
de violagdes de direitos humanos. As violagdes ocorreram em ambientes domeésticos, publicos e virtuais, incluindo
instituicbes de ensino, estabelecimentos de salde, locais de trabalho, entre outros. Entre as vitimas estéo criancas e
adolescentes, mulheres, pessoas idosas, pessoas com deficiéncia, populagdo LGBTQIA+, pesscas em restricao de
liberdade e em situagéo de rua (BRASIL, 2023).

Segundo os dados do Cadastro Unico, principal ferramenta para planejamento da politica de Assisténcia Social,
40.071 familias e 96.420 individuos estéo em situagéo de vulnerabilidade social em Piracicaba (Ago/23), destes
55.108 sdo mulheres, sendo 22.261 méaes solo; 32.618 s&o criancas e adolescentes; 13.187 sao pessoas idosas;
12.304 s&o pessoas com deficiéncia; 597 estdo em situacdo de rua.

De janeiro a julho de 2023 os Servigcos que executam o PAEFI em Piracicaba registraram 2.855 atendimentos,
destes, 1.012 foram readlizados pelo EPSEMC Centro, conforme dados disponiveis no Sistema informatizado e
Prontuario Eletronico da Assisténcia Social (Génesis).

A violéncia e a violagdo de direitos constituem fendmenos de causa multifatoriais, que ndo podem ser compreendidos
apenas como resultantes da desigualdade social e da pobreza, entretanto o risco de que tais situacdes ocorram &
maior entre as pessoas que vivenciam diretamente a desigualdade e o risco social. As situagdes de violéncia e
violagao de direitos, se expressam de diferentes formas, desde as mais graves, que atentam contra vida, até as de
dificil percepgéo, como a violéncia psicoldgica. A situagdo de vulnerabilidade ocorre a partir da existéncia de
desigualdades que podem expor algumas pessoas a situagdes de maior risco de violagdes dos seus direitos. Os
quatro fatores que impactam a vulnerabilidade sdo: fatores individuais, familiares, comunitarios e estruturais.

Os fatores individuais sao aqueles relacionados aos individuos, tais como seu status socioecondmico, suas
caracteristicas emocionais, psicolégicas e cognitivas individuais, suas crencas e atitudes, sua historia de vida e
condigbes de salde, assim como idade, etnia, identidade de género, orientacdo sexual, entre outros. Essas
caracteristicas s&o essenciais para a compreenséo da construgéo de situagdes de vulnerabilidade, assim como para
o fortalecimento das capacidades de resiliéncia dos individuos.

Em relag&o ao contexto familiar pode incluir tanto fatores de risco quanto de prote¢&o contra a violéncia, a exploracéo
e 0 abuso. A violéncia ou a desigualdade de tratamento entre membros da familia, por exemplo, s&o fatores de risco,
engquanto um ambiente acolhedor solidario e uma distribuicio equitativa de recursos s&o fatores de protegéo. Qutros
exemplos de fatores relacionados a familia incluem o seu tamanho e a estrutura, histéricos de violéncias, as histdrias
migratérias, os meios de subsisténcia de que a familia dispbe e as dindmicas entre os membros.

Os fatores comunitarios dizem respeito as sociedades em que os individuos e familias se inserem, com suas
caracteristicas econémicas, culturais e sociais. E importante notar que, assim como ocorre com os fatores familiares,
alguns fatores comunitarios podem afetar grupos da comunidade de maneira diferente, o que torna alguns grupos
mais vulneraveis do que outros.

Os fatores estruturais refere-se, de maneira ampla, as condigGes historicas, sociais, geograficas, politicas,
econdmicas, sociais e culturais em diferentes niveis que conformam o ambiente nos quais os individuos, as familias e
as comunidades estéo inseridos.

Considerando a realidade social, politica e econémica brasileira, que & excludente e induz a violagao dos direitos de
criangas, adolescentes, jovens, pessoas idosas, pessoas com deficiéncia e pelo fenémeno da questao de género, o
Servico de Protecéo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos — Equipe de Protecéo Social Especial de
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Média Complexidade EPSEMC — CENTRO contribuird para romper com padrées vicladores de direitos, reparar danos
da incidéncia de violagdo de direitos e prevengac da reincidéncia desses.

A Equipe de Protegao Social Especial de Média Complexidade — EPSEMC — Centro, iniciou-se no municipio de
Piracicaba no ano de 2023 com capacidade de atendimento de 520 familias efou individuos. Destaca-se que durante
0s meses de janeiro a setembro de 2023 foram atendidas 594 familias.

Cabe informar gue EPSEMC Centro, antes denominado como Pre-Atendimento do CREAS, € executado em parceria
com a Associagdo Franciscana Coragdo de Maria — AFASCOM, desde fevereiro de 2018. Inicialmente a meta de
atendimento era de 300 familias e/ou individuos, entretanto esta meta foi ultrapassada ocasionando em mudangas
significativas na estruturagio e organizacao do trabalho.

A atuagéo da AFASCOM no cuidado com a vida na cidade de Piracicaba & anterior a sua prépria organizagao juridica.
Nasceu em 1898 com a fundagac do “Lar Escola Coracéo de Maria Nossa Mae”, quando um grupo de senhoras, que
depois se tornaram as “Irmas Franciscanas do Coragdo de Maria”, passaram a atender as meninas “6rfas” da cidade.
Mas, desde o inicio o cuidado ndo se resumiu as criangas, logo o trabalho expandiu junto aos doentes, na Santa Casa
de Misericordia (1815), e junto a pessoas idosas, no “Lar dos Velhinhos de Piracicaba” (1917), tendo uma atuagéo no
municipio que ultrapassa cem anos.

Esta na esséncia da Organizacao, registrado em estatuto, agdes de promogao humana e de assisténcia social, a
busca em difundir valores fundamentais ac exercicio da cidadania e da ética; dando atencéo especial as atividades
que visam a protegdo as familias, pessoas idosas e com deficiéncia, mulheres que vivenciam situacio de violéncia de
género, criancas e adolescentes; buscando com isso, em consonancia com a legislagio do pais, o desenvolvimento
do mesmo e o enfrentamento das desigualdades sociais.

Por isso, a parceria com a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social (SMADS), por meio dos
termos de colaborag¢ao entre municipio e Organizacao da Sociedade Civil & para a AFASCOM, de suma importancia
como meio de realizar seus objetivos e sua missao fundante, que tem a vida em seu centro, que deve ser promovida,
resgatada e preservada.

REFERENCIAS:
PIRACICABA. Edital de'‘Chamamento Publico n® 23/2023 — Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento

Social de Piracicaba. SMADS.
cdn.evg.gov.br

META GERAL

Acompanhamento de até 520 familias e/ou individuos por més.

LOCAL DE ATENDIMENTO PUBLICO ALVO FAIXA ETARIA QUANTIDADE
RUA JOSE FERRAZ DE CARVALHO, 820 - FAMILIAS E INDIVIDUOS TODAS 520
CENTRO
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ASSOCIAGAO FRANCISCANA DE ASSIST. SOCIAL CORACAQ DE MARIA
CNPJ: 57.521.755/0011-09

RUA BOA MORTE, 1955 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.400-590 - Fone: 19 3422-2218 -
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Nome do projeto: SERVICO DE PROTEGAO E ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A FAMILIAS E

INDIVIDUOS - EQUIPE DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE EPSEMC
OBJETIVOS ESPECIFICOS

Ofertar atendimento, complementar ao atendimento dos CREAS, de Protecéo Social Especializado a Familias e
Individuos que se encontram em situagdo de violacdo de direitos, por ocorréncia de violéncia fisica, psicologica,
sexual efou por negligéncia e abandono, nos cascs em que os vinculos familiares e comunitarios ndo foram
rompidos, por meio de agdes prioritariamente em grupo.
As familias e individuos serdo atendidos a partir de solicitagdo e encaminhamento realizado pela Supenntendenma
de Protecao Social Especial da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, conforme os fluxos
de atendimento estabelecidos no municipio e por meio de notas técnicas elaboradas por esta Superintendéncia.

A execucdo do Servigo estara referenciada a Superintendéncia de Protecido Social Especial e tal referenciamento
vislumbra o desenvolvimento de um Servigo vinculado as normativas, as concepgdes e aos parametros de
qualidade do SUAS e assegura a integragao e a complementaridade entre as agdes socioassistenciais no territorio.

Objetivos 1

Atividade 1

Resultados/Metas 1

Ferramentas 1

Contribuir para o
fortalecimento da familia
no desempenho de sua
funcao protetiva;

Mapeamento na rede
socioassistencial e
intersetorial;

Acolhida e escuta
qualificada;

Atendimento psicossocial
individual e familiar;
Visitas domiciliares/
atendimentos domiciliares;
Estudo diagnostico de
€asos;

Atendimento grupal;
Encaminhamentos
monitorados para servigos
socioassistenciais
intersetoriais;

Construgao do Plano de
Acompanhamento Familiar
e/ou Plano Individual de
acompanhamento e
acompanhamento das
mediagdes.

-100% Familias atendidas
em suas necessidades;

- 70% das situacbes de
riscos sociais
minimizados;

-90% dos territorios com
maior incidéncia de
familias e individuos em
situacéo de violacdo de
direitos identificados;

- 90% da situagao de
violagdo de direitos, assim
como publico alvo com
maior incidéncia,
identificados;

-70% das familias
participando das
atividades propostas;

- 70% das familias
aderindo aos
encaminhamentos e
orientacdes realizadas;
-100% das familias com
PAF efou PIA,

- 80% das familias com o
repertorio social ampliado
e com acesso aos direitos
socioassistenciais.

Relatérios Mensais de
Avaliacdo (RMA)
preenchidos em sistema
préprio da administracéo
publica;

- Avaliagao do
cumprimento das metas e
objetivos estabelecidos no
PAF e/ou PIA

- Analise de Prontuarios
com o registro dos
atendimentos realizados;
- Questionarios
quantiqualitativos
aplicados com os
usuarios;

- Registros de frequéncia
nas atividades propostas
pelo Servico;

- Relatério de
Cumprimento e Execucgéo
do Objeto;

- Diagnéstico
socioterritorial das politicas
publicas municipais;

- Andlise dos relatérios
informativos;

- Analise do numero de
casos gue necessitaram a
acolhimento institucional;
Anélise do nimero de
casos
contrarreferenciados para
a Protegao Social Basica

- Avaliagdo
quantiqualitativa anual
realizada por meio
relatério consubstanciado.

Objetivos 2

Atividade 2

Resultados/Metas 2

Ferramentas 2

Processar a inclusdo das
familias no sistema de

Acolhida e escuta;
- Atendimento psicossocial

100% das familias
atendidas em suas

- Relatérios Mensais de
Avaliagcdo (RMA)
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ASSOCIACAO FRANCISCANA DE ASSIST. SOCIAL CORAGAO DE MARIA
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RUA BOA MORTE, 1955 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.400-590 - Fone: 19 3422-2218 -
e-mail:presidencia@afascom.org.br

Nome do projeto: SERVICO DE PROTEGAO E ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A FAMILIAS E
INDIVIDUOS - EQUIPE DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE EPSEMC
OBJETIVOS ESPECIFICOS
Objetivos 2 Atividade 2 Resultados/Metas 2 Ferramentas 2

proteg&o social e nos
servigos publicos
conforme a necessidade;

individual e familiar;

- Atendimento grupal;

- Crientacao Sociofamiliar;
- Visitas domiciliares;

- Qrientagdes e
encaminhamentos
monitorados aos recursos
socioassistenciais e
intersetoriais; )

- Auxiliar no acesso a
documentagdo pessoal

- Elaboracéo de relatérios
informativos, de
transferéncia e
contrarreferéncia a rede
de servigos
socioassistenciais,
setoriais e ao Sistema de
Defesa e Garantia de
Direitos;

- Reunides e articulacdo
da rede de atendimento;
-Orientacao Sociojuridica.
- Construcéo do Plano de
Acompanhamento Familiar
efou Plano Individual de
Acompanhamento e
acompanhamento das
mediaces,

- Transferéncia aos
CREAS e EPSEMCs.

necessidades;

- 70% das situacdes de
riscos sociais
minimizados;

- 100% das familias com
garantia na continuidade
do acompanhamento, por
meio de transferéncia e
contrarreferéncia do
acompanhamento;

- 100% das familias
encaminhadas aos
servicos de acordo com a
demanda identificada;

- 100% de monitoramento
nos encaminhamentos
realizados.

preenchidos em sistema
préprio da administracéo
publica; ;

- Avaliagao do
cumprimento das metas e
objetivos estabelecidos no
PAF e/ou PIA;

- Prontuarios com o
registro dos atendimentos
realizados;

- Questionarios
quantigualitativos
aplicados com os
usuarios;

- Registros de frequéncia
nas atividades propostas
pelo Servigo;

- Relatério de
Cumprimento e Execugéo
do Obijeto;

- Diagnéstico
socioterritorial das politicas
publicas municipais;

- Analise dos relatorios
informativos;

- Avaliacdo
quantiqualitativa anual
realizada por meio
relatério consubstanciado

Objetivos 3

Atividade 3

Resultados/Metas 3

Ferramentas 3

Contribuir para restaurar e
preservar a integridade e
as condices de
autonomia dos usuarios.

Atendimento psicossocial
individual e familiar;

- Atendimentos grupal

- Visitas domiciliares;

- Estudo diagnéstico de
casos;

- Analise sistematica dos
prontuarios;

- Encaminhamento para
outros servigos
intersetoriais.

- Construcéo do Plano de
Acompanhamento Familiar
e/ou Plano Individual de
Acompanhamento e
acompanhamento das
mediagdes.

- 100% das familias
findividuos referenciadas
sem necessidade de
acompanhamento nos
servicos de Protegéo
Especial de Alta
Complexidade;

- 80% das familias com o
repertorio social ampliado
€ com acesso aos direitos
socioassistenciais;

-100% das familias
atendidas em suas
necessidades;

- 70% das situactes de
riscos sociais
minimizados;

Relatérios Mensais de
Avaliagao (RMA)
preenchidos em sistema
préprio da administracéo
publica;

- Avaliagdo do
cumprimento das metas e
objetivos estabelecidos no
PAF e PIA

- Prontuarios com o
registro dos atendimentos
realizados;

- Questionarios
quantiqualitativos
aplicados com os
usuarios;

- Registros de frequéncia
nas atividades propostas
pelo Servigo;

- Relatério de
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ASSOCIACAO FRANCISCANA DE ASSIST. SOCIAL CORAGAO DE MARIA
CNPJ: 57.521.759/0011-09

RUA BOA MORTE, 1955 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.400-590 - Fone: 19 3422-2218 -
e-mail:presidencia@afascom.org.br

Nome{do projeto: SERVICO DE PRQTECAO E ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A FAMILIAS E
INDIVIDUOS - EQUIPE DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE EPSEMC
OBJETIVOS ESPECIFICOS
Objetivos 3 Atividade 3 Resultados/Metas 3 Ferramentas 3
- 100% das familias com Cumprimento e Execucéo
garantia na continuidade do Objeto;
do acompanhamento, por - Diagnéstico :
meio de transferéncia e socioterritorial das politicas
contrarreferéncia do publicas municipais;
acompanhamento; - Andlise dos relatérios
informativos;
-100% das familias - Avaliagao
encaminhadas aos quantiqualitativa anual
servicos de acordo com a realizada por meio
demanda identificada; relatdrio consubstanciado
- 100% de monitoramento
nos encaminhamentos
Teatizados
Objetivos 4 Atividade 4 Resultados/Metas 4 Ferramentas 4

Contribuir para romper
com padrées violadores de
direitos no interior das
familias;

Mapeamento na rede
socioassistencial e
intersetorial,

- Atendimento psicossocial
individual e familiar;

- Visitas domiciliares;

- Atendimento Grupal;

- Estudo diagnéstico de
casos;

- Analise sistematica dos
prontuarios;
-Encaminhamento para
servicos socioassistenciais
e intersetoriais;
-Elaboragao de relatérios
informativos, de
transferéncia e
contrarreferéncia a rede
de servigos
socioassistenciais,
setoriais e ao Sistema de
Defesa e Garantia de
Direitos.

- Reunides e articulacdo
da rede de atendimento;
-Orientagdo Sociojuridica;
- Construgdo do Plano de
Acompanhamento familiar
efou Plano Individual de
Acompanhamento e
acompanhamento das
mediacdes.

100% das familias
findividuos referenciadas
sem necessidade de
acompanhamento nos
servigos de Prote¢&o
Especial de Alta
Complexidade;

- 80% das familias com o
repertorio social ampliado
e com acesso aos direitos
socioassistenciais;

- 100% das familias
atendidas em suas
necessidades;

- 70% das situactes de
riscos sociais
minimizados;

- 100% das familias com
garantia na continuidade
do acompanhamento, por
meio de transferéncia e
contrarreferéncia do
acompanhamento.

-100% das familias
encaminhadas aos
servicos de acordo com a
demanda identificada;

- 100% de monitoramento
nos encaminhamentos
realizados

- Relatérios Mensais de
Avaliacao (RMA)
preenchidos em sistema
préprio da administragéo
publica;

- Avaliacdo do
cumprimento das metas e
objetivos estabelecidos no
PAF efou PIA;

- Prontuarios com o
registro dos atendimentos
realizados;

- Questionarios
quantiqualitativos
aplicados com os
usuarios;

- Registros de frequéncia
nas atividades propostas
pelo Servico;

- Relatério de
Cumprimento e Execugao
do Objeto;

- Diagnostico
socioterritorial das politicas
publicas municipais;

- Analise dos relatérios
informativos;

Analise do nimero de
casos
contrarreferenciados para
a Protecdo Social Basica;
- Avaliacdo
quantiqualitativa anual
realizada por meio
relatério consubstanciado

Objetivos 5

Ferramentas 5

Atividade 5 Resultados/Metas 5

I
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Sistema GESCON de prestacgao de contas

ASSOCIAGCAO FRANCISCANA DE ASSIST. SOCIAL CORACAQO DE MARIA
CNPJ: 57.521.759/0011-09

RUA BOA MORTE, 1955 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.400-590 - Fone: 19 3422-2218 -
e-mail:presidencia@afascom.org.br

lm jeitodeamar e ¥ Nome do projeto: SERVICO DE PROTEGAO E ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A FAMILIAS E
INDIVIDUOS - EQUIPE DE PROTEGAQ SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE EPSEMC
OBJETIVOS ESPECIFICOS
Objetivos 5 Atividade 5 Resultados/Metas 5 Ferramentas 5

Contribuir para a
reparagao de danos e da
incidéncia de violacao de
direitos;

Mapeamento na rede
socioassistencial e
intersetorial;

- Atendimento psicossocial
individual e familiar;

- Visitas domiciliares:

- Atendimento Grupal;

- Estudo diagnéstico de
casas;

- Analise sistematica dos
prontuarios;

- Encaminhamento para
outros servicos
intersetoriais;

- Elaboracgéo de relatérios
informativos, de
transferéncia e
contrarreferéncia a rede
de servicos
socioassistenciais,
setoriais e ao Sistema de
Defesa e Garantia de
Direitos;

- Reunibes e articulagao
da rede de atendimento;
-Orientacao Socicjuridica;
-Construgdo do Plano de
Acompanhamento Familiar
e/ou Plano Individual de
Acompanhamento e
acompanhamento das
mediagdes.

100% das familias
/individuos referenciadas
sem necessidade de
acompanhamento nos
servigos de Protecéo
Especial de Alta
Complexidade;

-80% das familias com o
repertorio social ampliado
€ com acesso aos direitos
socioassistenciais;

-100% das familias
atendidas em suas
necessidades;

- 70% das situagdes de
riscos sociais
minimizados;

- 100% das familias com
garantia na continuidade
do acompanhamento, por
meio de transferéncia e
contrarreferéncia do
acompanhamento;

-100% das familias
encaminhadas aos
servigos de acordo com a
demanda identificada;

- 100% de monitoramento
nos encaminhamentos
realizados

- Relatérios Mensais de
Avaliagdo (RMA) _
preenchidos em sistema
proprio da administracéo
publica;

- Avaliagdo do
cumprimento das metas e
objetivos estabelecidos no
PAF elou PIA;

- Prontuarios com o
registro dos atendimentos
realizados;

- Questionarios
guantiqualitativos
aplicados com os
usuarios;

- Registros de frequéncia
nas atividades propostas
pelo Servigo;

- Relatério de
Cumprimento e Execugéo
do Objeto;

- Diagnéstico
socioterritorial das politicas
publicas municipais;

- Analise dos relatorios
informativos;

-Analise do nimero de
casos
contrarreferenmados para
a Protecdo Social Basica
- Avaliagao
quantiqualitativa anual
realizada por meio
relatério consubstanciado

Objetivos 6

Atividade 6

Resultados/Metas 6

Ferramentas 6

Promover potencialidades
das familias e/ou
individuos considerando
suas limitacbes e
fragilidades;

Atendimento psicossocial
individual e familiar;
-Visitas domiciliares;

- Atendimento Grupal
-Estudo diagnéstico de
casos;

- Analise sistematica dos
prontuarios;

- Encaminhamento para
Servicos socioassistenciais
e intersetoriais;
-Construg&o do Plano de
Acompanhamento Familiar
e/ou Plano Individual de
Acompanhamento e
acompanhamento das

mediacoes.

100% das familias
/individuos referenciadas
sem necessidade de
acompanhamento nos
servicos de Protecao
Especial de Alta
Complexidade;

-80% das familias com o
repertorio social ampliado
€ com acesso aos direitos
socioassistenciais;

-100% das familias
atendidas em suas
necessidades;

- 70% das situacgdes de
riscos sociais

minimizados;

Relatérios Mensais de
Avaliagado (RMA)
preenchidos em sistema
préprio da administracio
publica;

- Avaliagdo do
cumprimento das metas e
objetivos estabelecidos no

Plano de
Acompanhamento Familiar
- Prontuarios com o
registro dos atendimentos
realizados;

- Questionarios
quantiqualitativos
aplicados com os
usuarios;
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Sistema GESCON de prestacao de contas

ASSOCIACAO FRANCISCANA DE ASSIST. SOCIAL CORAGAOQ DE MARIA
CNPJ: 57.521.759/0011-09

RUA BOA MORTE, 1955 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.400-590 - Fone: 19 3422-2218 -
e-mail:presidencia@afascom.org.br

Nome do projeto: SERVICO DE PRQTEQI\O E ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A FAMILIAS E
INDIVIDUOS - EQUIPE DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE EPSEMC
OBJETIVOS ESPECIFICOS
Objetivos 6 Atividade 6 Resultados/Metas 6 Ferramentas 6

- 100% das familias com - Registros de frequéncia

garantia na continuidade nas atividades propostas

do acompanhamento, por pelo Servigo, ;

meio de transferéncia e - Relatorio de

contrarreferéncia do Cumprimento e Execugao

acompanhamento. do Objeto;

-100% das familias - Diagnéstico

encaminhadas aos socioterritorial das politicas

servigos de acordo com a publicas municipais;

demanda identificada; - Analise dos relatérios

- 100% de monitoramento informativos;

nos encaminhamentos Analise do numero de

realizados casos
contrarreferenciados para
a Protecdo Social Basica;
- Avaliagao
guantiqualitativa anual
realizada por meio
relatério consubstanciado

Objetivos 7 Atividade 7 Resultados/Metas 7 Ferramentas 7

Prevenir a reincidéncia da
violacdo de direitos

Mapeamento na rede
socioassistencial e
intersetorial;

- Atendimento psicossocial
individual e familiar;

- Visitas domiciliares;

- Atendimento grupal

- Estudo diagnéstico de
casos;

- Analise sistematica dos
prontuarios;

- Encaminhamento para
Servicos,
socioassistenciais
intersetoriais.
-Construgdo do Plano de
Acompanhamento Familiar
e/ou Plano Individual de
Acompanhamento e
acompanhamento das
mediagdes.

100% das familias
encaminhadas aos
servigos de acorde com a
demanda identificada;

- 100% de monitoramento
nos encaminhamentos
realizados;

-90% das familias
contrarreferenciadas a
Protecdo Social Basica.

Relatdrios Mensais de
Avaliacdo (RMA)
preenchidos em sistema
proprio da administragéo
publica;

- Avaliacao do
cumprimento das metas e
objetivos estabelecidos no
PAF e/ou PIA;

- Prontuarios com o
registro dos atendimentos
realizados;

- Questionarios
quantiqualitativos
aplicados com os
usuarios;

- Registros de frequéncia
nas atividades propostas
pelo Servigo;

- Relatdrio de
Cumprimento e Execucéo
do Objeto;

- Diagnéstico
socioterritorial das politicas
publicas municipais;

- Analise dos relatérios
informativos:

Analise do niumero de
casos
contrarreferenciados para
a Protecao Social Basica
- Avaliacao
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Sistema GESCON de prestagio de contas
ASSOCIACAO FRANCISCANA DE ASSIST. SOCIAL CORACAQ DE MARIA
CNPJ: 57.521.759/0011-09

RUA BOA MORTE, 1955 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.400-590 - Fone: 19 3422-2218 -
e-mail:presidencia@afascom.org.br

Nome do projeto: SERVICO DE PROTEGAO E ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A FAMILIAS E
INDIVIDUOS - EQUIPE DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE EPSEMC
OBJETIVOS ESPECIFICOS i
Objetivos 7

Atividade 7 Resultados/Metas 7 Ferramentas 7

quantiqualitativa anual
realizada por meio

Tefatério consubstancEdo

Ma. (angbno Z%é/mm S
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y ' @ ASSOCIACAO FRANCISCANA DE ASSIST. SOCIAL CORA(;.Z\O DE MARIA

CNPJ: 57.521.759/0011-09

RUA BOA MORTE, 1955 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.400-590 - Fone: 19 3422-2218 -
e-mail:presidencia@afascom.org.br

Urm jite de amar € €0 Nome do projeto: SERVICO DE PROTEGAO E ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A FAMILIAS E
INDIVIDUOS - EQUIPE DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE EPSEMC

CRONOGRAMA
Atividade Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
Acolhida e escuta qualificada X | X X X X X X X X X X X
Atendimento psicossocial individual X | X X X X X X X X X X X
Atendimento psicossocial familiar X | X X1 X1 x IXx X | % X [ [ X
Visitas domiciliares/ atendimentos domiciliares X % Xl % |lx Ix Xl P I x |x X
Atendimentos grupais X 1X X I x 1 x IXx X % I X |I'x X
Estiido diagnéstico de casos e estudo de caso % | x X X X X X | X X Gl 8¢ X
Elaboracdo do Plano de Acompanhamento Familiar (PAF) e/ou Plano X | X X | 21X X X | X X X | X X
Individual de Acompanhamento (PIA) e 0 acompanhamento das mediagdes
Reunides de equipe técnica para discussdo de casos, planejamento do X X X X X b4 X X X X ¥ X
trabalho, avaliacdo das agdes e resultados alcancados e outras demandas do
Servico
Mapeamento da rede socioassistencial e intersetorial X X X X X X X X X X X X
Encaminhamentos monitorados, aos recursos socioassistenciais,
setoriais e ao Sistema de Garantia de Direitos 5 X X A X X i % A X & X
Elaboracdo de relatdrios informativos a rede de servicos socioassistenciais, | X X X X X X N X X X X X
setoriais e ao Sistema de Garantia de Direitos
Participacdo em audiéncias concentradas ) 8 B 4 b 4 X X X 4 X X X X X
Reunides com a rede de atendimento socioassistencial e intersetorial; X X X X X X G X X X X X
Reunido com o 6rgéo gestor > ¥l Ix |x X X ¥ |2 I'X X
Participacdo em eventos, foruns, capacitagdo técnica e supervisdes X X X X X X X X X X X X
Participacdo de campanhas de divulgacdo e orientacdo X | X X1X 11X X X 1 X X > ol s X
Orientacdo sociojuridica Xl X X X X X X W X b X X
Alimentacao do sistema integrado e informatizado indicado pelo drgdo X X e X X X X X X X X X
gestor

e

v
S

Sistema GESCON - SkyWorld Informatica e Sistemas Ltda - (019} 9.9716-1417 - WhatsApp. Pagina: 1 de 1 ))A’




Sistema GESCON de Prestacgio de Contas 27/10/2023
ASSOCIACAO FRANCISCANA DE ASSIST. SOCIAL CORACAO DE MARIA
CNPJ: 57.521.759/0011-09
RUA BOA MORTE, 1955 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.400-590 - Fone: 19 3422-2218 -
e-mail:presidencia@afascom.org.br

U jeito de amar € It Nome do projeto: SERVICO DE PROTEGAO E ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A FAMILIAS E
INDIVIDUOS - EQUIPE DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE EPSEMC

METODOLOGIA

A Equipe de Protecdo Social Especial de Média Complexidade EPSEMC - CENTRO, ofertard acompanhamento a familias e individuas, domiciliados em
Piracicaba — SP, que encontram-se em situag#io de violagdo de direitos por ocorréncia de: violéncia fisica e psicoldgica; negligéncia; violéncia sexual: abuso
e/ou exploragdo sexual; afastamento do convivio familiar devido a aplicagio de medida socioeducativa ou medida de protecdo; trafico de pessoas; situacdo de
rua e mendicancia; abandono; vivéncia de trabalho infantil; discriminagdo em decorréncia da orientacdo sexual e/ou raga/etnia; outras formas de violagdo de
direitos decorrentes de discriminagdes/submiss@es a situagBes que provecam danos e agravos a sua condicdo de vida e os impedem de usufruir autonomia e
bem-estar; descumprimento de condicionalidades do PTR (Programa de Transferéncia de Renda) e do PETI (Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil) em
decorréncia de violagdo de direitos.

0O Servigo funcionara na regido central do municipio, em imdvel lacado, de segunda a sexta feira, das 08:00hs as 17:00hs, ou de acordo com a demanda dos
atendidos.

O trabalho proposto seré realizado com, equipamentos e materiais adequados (mabiliario necessario, telefones fixos com ramais, internet, telefones celulares,
computadores) contribuindo com o planejamento e execugdo das agdes assim como com as interlocugBes com a rede socioassistencial e intersetorial,
objetivando intervencdes assertivas que facilitem a transformag@o e ruptura da violéncia vivenciada pelas familias e individuos atendidos.

0Os casos serdo atendidos a partir da solicitacdo e encaminhamento realizado pela Superintendéncia de Protecdo Social Especial da Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social - SMADS, conforme os fluxos de atendimentos estabelecidos no municipio, por meio de notas técnicas elaboradas por
esta Superintendéncia e em conjunto com os Servigos que executam o Servigo de Protecio e Atendimento Especializado a Familias e Individuos — PAEFI.

O atendimento sera prioritariamente em grupo, pois entende-se que determinados modos de relagéo social reproduzem padroes de desigualdade e geram
situacBes de desprotecdo social e a construcdo de oportunidades de vivenciar outras relagdes, combate a subalternidade e produz horizontalidade nas formas
de tratamento entre as pessoas gerando reconhecimento e a valorizacdo e com isso a promogao de vinculos de protegéo.

Alintervencdo nos modos de relagdo social contribui no combate e superagdo de padrbes de desigualdade socialmente construidos e de violéncias, pois
contribuem na construcdo de habilidade de lidar com conflitos a partir de didlogos, do respeito a diferenca e ainda o desejo das pessoas de terem sua
singularidade.

O trabalho sera desenvolvido por um Coordenador Técnico, com formagao em Psicologia ou Servico Social, 08 Técnicos do SUAS | (sendo 04 Psicologos e 04
Assistentes Sociais), 01 Técnico do SUAS Il {Advogado), 01 Assistente do SUAS IIl {Educador Social), 01 Assistente do SUAS | {Administrativa), 01 Auxiliar
Financeiro, 01 Agente Operacional e 01 Jovem Aprendiz.

0 papel desempenhado pelos profissionais que atuardo no referido Servigo ndo deverd ser confundido com os de drgdos de investigacio e, muito menos, de
punicdo. As acoes desenvolvidas devem ter como objetivo: Contribuir para o fortalecimento da familia no desempenho de sua fungio protetiva; Processar a
inclusdo das familias no sistema de protecao social e nos servigos pliblicos, conforme necessidades; Contribuir para restaurar e preservar a integridade e as
condiges de autonomia dos usudrios; e contribuir para romper com padrdes violadores de direitos no interior da familia.

Os Técnicos do SUAS 1 e 2 (Assistente Social/ Psicdlogo/ Advogado), atuardo de forma interdisciplinar e realizardo:

A Acolhida e Escuta Qualificada: é uma importante ferramenta, onde os Técnicos escutardo com atengdo e respeito os atendidos com o objetivo de
compreender de maneira ampliada as demandas, as necessidades e as potencialidades dos individuos e das familias atendidas, demonstrando para com eles
compromisso e responsabilidade diante da situagdo vivenciada. A Acolhida e Escuta qualificada é um processo continuo e transversal ao trabalho social com
familias e individuos que possibilita conhecer a familia e seu contexto, constituindo-se, assim, como elemento distintivo para atuacdo do SUAS no
enfrentamento e prevencdo das situagtes de vulnerabilidade, de risco, de violacdo de direitos e de violéncia. .
Construcdo do Plano de Acompanhamento Familiar (PAF) e/ou Plano de Acompanhamento Individual (PIA): Sendo que o atendimento ofertado pelo PAEFI
compreende a realizacdo do trabalho social por meio do acompanhamento especializado de familias e individuos em situacao de risco pessoal e social, de
violéncia ou demais formas de violacdo de direitos. Esse acompanhamento deve ser adequado as demandas e especificidades de cada situacio, sendo
imprescindivel a construgdo, em conjunto com a familia atendida, do Plano Individual e/ou Familiar de Atendimento, o qual orientard as agdes a serem
desenvolvidas.

0 mapeamento na rede sacioassistencial e intersetorial: tem como objetivo identificar quais os Servicos da rede socioassistencial e intersetorial que as familias
acompanhadas estdo inseridas e como se da o acesso aos equipamentos publicos. Os dados sobre esses equipamentos serdo tabulados para que ocorra a
identificacdo dos bairros com maior incidéncia de vivéncia de violacdo de direitos e violéncia, quais as protecdes e desprotecdes dos territdrios. Durante o
acompanhamento, os técnicos de referéncia avaliardo a necessidade de novo mapeamento, assim como, antes de realizar a contrarreferéncia para a Protecdo
Social Basica.

Atendimento psicossocial individual, familiar e grupal: Ser3o realizados na perspectiva de atendimento as necessidades bésicas e acesso aos direitas, bens e
equipamentos pablicos.

Potencializagdo da orientacdo social, com vistas a ampliacdo do acesso dos individuos e da coletividade aos direitos sociais.

Atendimento Grupal: A equipe EPSEMC Centro realizara prioritariamente atendimentos grupais. Os atendimentos serdo planejados, havera a anélise para a
obtencgdo de informagdes para o desenvolvimento do trabalho, da problematica a ser discutida, reflexdo e estudo do assunta paessibilitando dominio na
execu¢do da proposta. Ocorrerd a formalizagdo de um contrato com os participantes destacando a importancia do sigilo, pois os assuntos discutidos nio
podem ser comentados fora do espago sem a autorizacdo dos demais membros. Além do sigilo, serd exposto que o cardter do trabalho desenvolvido serd
psicossocial e ndo terapéutico e que no decorrer das atividades, os participantes poderdo vivenciar e, por vezes, poderdo surgir inlimeros sentimentos, 0s
quais serdo acolhidos pelo grupo. O trabalho proporcionara aprendizados relacionados ao tema discutido durante a troca de informagdes entre os
participantes e equipe. Eles serdo realizados objetivando a superacio das situagdes de violagdo de direitos vivenciadas pela populagio atendida, bem como o
desenvolvimento de habilidades sociais, gue contribuam para a ndo reincidéncia dessa situagdo. Os grupos serdo desenvolvidos sistemicamente de acordo
com as violagdes de direitos e demanda apresentada pelos usuarios.

Durante os atendimentos grupais sera oferecido lanches, seguindo as orientagbes do Protocolo de uso do Guia Alimentar para a Populacdo Brasileira do
Ministério da Satide, além das Portarias e Notas Técnicas publicadas pela Coordenadoria de Seguranca Alimentar da SMADS.

Estudo diagndstico de caso: ocorrera a partir de acoes de avaliagdo da situagao, compreensdo das limitacdes e das potencialidades dos membros da familia:
identificar os vinculos familiares/afetivos, vinculos com as equipes dos servigos piblicos, e os vinculos nos territérios e identificagio da familia extensa ou d«/

ampliada. o
Visitas domiciliares/ atendimentos domiciliares sdo instrumentos importantes porque favorecem uma melhar compreensio acerca das condictes de vida dos %[

W
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Ui eite de GRr € S Nome do projeto: SERVICO DE PROTEGAO E ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A FAMILIAS E
INDIVIDUOS - EQUIPE DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE EPSEMC

METODOLOGIA

usuarios, que envolvem a situacdo de maradia (residéncia e bairro) e as relacdes familiares e comunitarias. Portanto, faz com que o profissional, a partir do
conhecimento da realidade do usuario, tenha mais elementos para buscar o alargamento dos direitos sociais que podem ser acessados por estas familias e/ou
individuos.

OrientagGes e encaminhamentos monitorados ags recursos socioassistenciais, setoriais e ao Sistema de Defesa e Garantia de Direitos; objetivando o
fortalecimento das relagBes familiares e comunitdrias, assim como acesso e garantia de direitos.

Contribuigdo no acesso a documentacdo pessoal;

Elaboracdo de relatorios informativos, relatérios de transferéncia e de contrarreferéncia para rede de servigos socioassistenciais, setoriais e ao Sistema de
Defesa e Garantia de Direitos; Na construgio dos relatérios é de extrema importéncia o posicionamento técnico estar alinhado 3 direcdo social e principios
éticos da profissdo, tanto da psicologia, quanto do servigo social, ndo cabendo &/ao profissional fazer uso como instrumento de poder arbitrario e/ou como
manifestacdo de “verdades”, com base em valores “pessoais”, contrérios ao projeto profissional.

Reunides com a rede de atendimento socioassistencial e intersetorial objetivando entender a dindmica familiar, o territério que a familia estd inserida e
articular a¢des para a superacdo das situagdes de violéncia. O Trabalho com Redes pode ser uma alternativa possivel para romper com as modelos
assistenciais cristalizados no dmbito das instituices, guiados por uma logica pontual e fragmentaria que ndo responde a complexidade das situacBes que se
colocam cotidianamente.

Essa articulacdo possibilita a identificagdo dos recursos piblicos/ privades disponiveis no territorio ou que necessitam ser acionados e disponibilizados para
que a protegdo a familia, na pessoa de todos os seus membros, seja, de fato, efetivada. A articulagdo e reunides ocorrerdo a partir de andlise técnica, no
agravamento das situagdes, bem como na contrarreferéncia do acompanhamento.

0O encerramento no EPSEMC Centro serd realizado apds o fortalecimento das relag8es familiares e comunitarias e rompimento da violacéo de direitos. Neste
caso o nucleo familiar serd contrarreferénciado ao CRAS de sua regido.

Orientacdo sociojuridica corresponde as orientacdes para a promogdo de direitos, preservagio e fortalecimento de vinculos familiares, comunitarios e saciais,
estimulando a fungdo protetiva das familias diante de um conjunto de condigdes que a vulnerabilizam.

O Assistente do SUAS Il (Educador Social) se responsabilizard pela recepcdo e oferta de informacdes as familias referenciadas ao Servico; participard das
reunides de equipe para o planejamento de atividades, avaliagdo de processos, fluxos de trabalho e resultados; participard das atividades de capacitacdo e
formagdo continuada da equipe e dara apoio a equipe técnica, principalmente durante a execugdo dos grupos.

0O Jovem Aprendiz contribuira com a equipe técnica durante a execugdo dos grupos, apoiara o administrativo na organizacdo da documentacdo, assim como na
recepgdo e atendimentos ao telefone.

O Assistente do SUAS | (Administrativo), serd responsavel por executar as tarefas administrativas relacionadas ao objeto da parceria com a administracio
publica, considerando planejamento, organizagéo e controle de todos os procedimentos operacionais e as suas respectivas documentagdes. Oferecerd apoio
aos técnicos do servigo, como: manter arquivos e cadastros de informagdes atualizados, receber e enviar correspondéncias e documentos; controlar estoque
de materiais, controlar contas a pagar e receitas, prestar informacdes, realizar contatos telefénicos, orgamentos e compras de produtos. Realizar4 atividades
de administragdo, financas e logistica, elabora relatdrio financeiro, controle de estogue e patriménio, cumprindo todo o procedimento necessario referente
aos mesmos. Participara de processos formativos e de educacao permanente.

A Agente Operacional (Servigos Gerais) realizard as atividades de natureza multifuncional, a fim de fornecer apoio na execugdo de diversos trabalhos no
interior da unidade organizacional e no ambiente externo. Realizaré atividades operacionais relacionadas a limpeza, organizacio e conservagdo de produtos e
mercadorias; Preparara, confeccionara e distribuird materiais, componentes e equipamentas; atividades de limpeza com o objetivo de manter todos os
ambientes limpos e organizados; desempenhard atividades de arganizagdo e supervisdo dos servigos de cozinha em locais de refeicBes; o preparo e a
finalizagdo e na triagem de validagdo e armazenamento de alimentos, observande métodos de coccio e padrdes de qualidade dos alimentos, considerando os
usudrios e suas necessidades; atendera as equipes de referéncia e os usudrios; servird e manipulard alimentos e bebidas; realizard servigos de café; trabalhara
seguindo normas de seguranca, qualidade e protecdo ao meio ambiente e as pessoas e, no desempenho das atividades, utilizar-se de capacidades
comunicativas.

0 Coordenador Técnico coordenard as rotinas administrativas, os processos de trabalho e os recursos humanos da Unidade; Participara da elaboragio,
acompanhamento, implementagdo e avalia¢do dos fluxos e procedimentos adotados, visando garantir a efetivacio das articulagGes necessdrias; subsidiara e
participard da elaboracdo dos mapeamentos da area de vigildncia socioassistencial do érgéo gestor de assisténcia social; coordenara o processo de articulagdo
cotidiana com as demais unidades e servigos socioassistenciais, especialmente os CRAS na sua drea de abrangéncia; coordenard o processo de articulagio
cotidiana com as demais politicas plblicas e os orgdos de defesa de direitos, recorrendo ao apoio do 6rgdo gestor de assisténcia social; discutira com a equipe
técnica a adogdo de estratégias e ferramentas tedrico-metodoldgicas que possam qualificar o trabalho; coordenarad a execucio das acdes, assegurando didlogo
e possibilidades de participagio dos profissionais e dos usudrios; coordenard a oferta e 0 acompanhamento do (s) Servigo (s), incluindo o monitoramento dos
registros de informagdes e a avaliagdo das acdes desenvolvidas; coordenara a alimentacio dos registros de informagdo e monitorar o envio regular de
informagdes sobre o Servigo, encaminhando-os ao drgio gestor; contribuird para a avaliagdo, por parte do érgao gestor, dos resultados obtidos pelo Servico;
participard das reunides de planejamento promovidas pelo orgdo gestor de assisténcia social e representard a unidade em outros espacos, quando solicitado;
coordenara os encaminhamentos a rede e seu acompanhamento.

O Auxiliar Financeiro auxiliara no faturamento, contas a pagar, contas a receber e serd responsavel pelas cotagdes de produtos e servicos necessarios na
execugdo dos servigos e projetos. Organizara todos os documentos pertinentes a drea financeira, como notas fiscais e boletos. Realizard os langamentos nos
sistemas de controle financeiro da empresa. Preparara relatdrios e planilhas necessarios para o controle de suas atividades e também para auxiliara com o
levantamento de dados financeiros solicitados pelo coordenador.

Todos profissionais que atuam no Servico participardo de eventos, foruns, capacitacdo técnica e supervisdes, pois a profissionalizaciio e qualificacdo do
trabalho social nos servigos socioassistenciais melhora a compreensdo de qual é a natureza e o contelido do trabalho; assim como contribui no
desenvolvimento de metodologias para lidar com esse conteddo e também a aclara os resultados que devem ser alcangados.

Participagdo em campanhas de divulgacdo e orientacdo; objetivando assegurar um debate mais coletivo sobre as responsabilidades de protegio social do
Estado e sobre o necessario investimento coletivo para garantir essa prategda.

Diante do exposto o Servigo garantira as familias e/ou individuos atendidos:

—Ser acolhido em condigdes de dignidade em ambiente favorecedor da expressao e do didlogo;

- Ser estimulado a expressar necessidades e interesses; &
— Ter reparados ou minimizados os danos por vivéncias de violagdes e riscos sociais; MVQ/

— Ter sua identidade, integridade e historia de vida preservada;
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Sistema GESCON de Prestacdo de Contas 27/10/2023
ASSOCIAGAO FRANCISCANA DE ASSIST. SOCIAL CORACAO DE MARIA
CNPJ: 57.521.759/0011-09
RUA BOA MORTE, 1955 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.400-590 - Fone: 19 3422-2218 -
e-mail.presidencia@afascom.org.br

U jeito de amar € Y0 Nome do projeto: SERVICO DE PROTEGAO E ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A FAMILIAS E
INDIVIDUOS - EQUIPE DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE EPSEMC

METODOLOGIA

—Ser orientado e ter garantida efetividade nos encaminhamentos;

- Ter assegurado o convivio familiar, comunitério e social;

— Ter acesso a servigos de outras politicas publicas setoriais, conforme necessidades;

- Ter vivéncia de a¢des pautadas pelo respeito a si proprio e aos outros, fundamentadas em principios éticos de justica e cidadania;

- Ter oportunidades de superar padrdes violadores de relacionamento;

— Poder construir projetos pessoais e sociais e desenvolver a autoestima;

—Ter acesso a documentagao civil;

— Ser ouvido para expressar necessidades e interesses;

- Poder avaliar as atences recebidas, expressar opinides e reivindicagdes;

— Ter acesso a Servigos do sistema de protegdo social e indicagdo de acesso a beneficios sociais e programas de transferéncia de renda;
— Alcancar autonomia, independéncia e condi¢Bes de bem-estar;

—Ser informado sobre seus direitos e como acessa-los; 5

—Ter ampliada a capacidade protetiva da familia e a superagdo das situagdes de violacdo de direitos;

- Vivenciar experiéncias que oportunize relacionar-se e conviver em grupo, administrar conflitos por meio do didlogo, compartilhando modos nio violentos
de ‘pensar, agir e atuar;

—Ter acesso a experiéncias que possibilitem lidar de forma construtiva com potencialidades e limites.

INDICADORES DE AVAUACKO DO SERVICO {(QUANTIQUALITATIVOS)

Percentual de visitas domiciliares realizadas para membros das familias referenciadas ao Servico — Meta 100%

Percentual de elaboragda de relatdrios informativos requisitados pelo Sistema de Garantia de Direitos no tltimo trimestre (Poder judicidrio, Ministérios
Publico, Conselho Tutelar) — Meta 100%

Percentual médio de familias que possuam perfil encaminhadas para inclusdo em Programas de Transferéncia de Renda — PTR durante o trimestre — Meta
100%

Percentual médio de atendimentos e contatos remotos com as familias referenciadas ao Servigo no més — Meta 100%

IMPACTO SOCIAL ESPERADO:

A execuc¢do do Servico devera contribuir para:

— Reducdo das violacdes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia;
- Orientagéo e protegdo social a Familias e individuos;

— Acesso a servigos socioassistenciais e das politicas ptblicas setoriais;

- Identificagdo de situagdes de violagdo de direitos socioassistenciais;

—Melharia da qualidade de vida das familias.

MEIOS DE VERIFICACAO DOS INDICADORES

— Relatdrios Mensais de Avaliagdo (RMA) preenchidos em sistema proprio da administragdo pablica;

- Avaliag@o do cumprimento das metas e objetivos estabelecidos no Plano de Acompanhamento Familiar (PAF) e Plano de Acompanhamento Individual (PIA)
— Prontudrios com o registro dos atendimentos realizados; E
— Questiondrios quantiqualitativos aplicados com os usudrios;

— Registros de frequéncia nas atividades propostas pelo Servigo;

— Relatorios de atividades com registros fotograficos elaborados e publicizados pela organizagao;

— Relatdrio de Cumprimento e Execugdo do Objeto;

— Diagnéstico socioterritorial das politicas publicas municipais;

— Avaliacdo quantiqualitativa anual realizada por meio relatério consubstanciado dos seguintes indicadores:
~ Individuos inseridos no PIA e/au PAF

- Prevencdo e quantidade de transferéncia para a protecdo Social Especial de Alta Complexidade;

— Contrarreferencias para a Protegdo Social Basica;

— Encaminhamentos para os servigos da rede socioassistencial e setorial;

— Encaminhamentos a Beneficios Socioassistenciais;

— Individuos que tiveram acesso a documentag3o;

— Atendimentos Grupal;

— Familias e Individuos inseridos no Cadastro Unico;

— Familias e Individuos com os vinculos preservados;

— Familias cumprindo funcao protetiva;

— Individuos com os direitos garantidos;

— Orientagdo Sociofamiliar.

— Orientacgdo Sociojuridica
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Sistema GESCON de prestacdo de contas

ASSOCIACAO FRANCISCANA DE ASSIST. SOCIAL CORACAO DE MARIA 26/12/2023

CNPJ: 57.521.759/0011-09 - Projeto: SERVICO DE PROTEQAO E ATENDIME Pagina: 1/4

RUA BOA MORTE, 1955 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.400-590 - Fone: 19 3422-2218

e-mail:presidencia@afascom.org.br
Um ]'EITE' df amar ¢ i\:rflf _ Janeiro a Junho de 2024
17 - Planejamento Financeiro
17.1 - Meméria de Calculo
17.1.a - Recursos Humanos
Descri¢éo Carga |N° Salario Valor % Valor Valor Adic.  Salario Décimo Valor

Qtde | Horaria | Meses| Base  Sobreaviso Prémio Insalub. Noturno Més Terceiro  1/3 Férias Semestral
ADVOGADO (A) 1 10 ‘ 6 ‘ 2.176,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.176,00 0,00 0,00 13.056,00
AGENTE ADMINISTRATIVO 1 40 ‘ 6 ‘ 2.315,80 0,00 0,00 0,00 0,00 2.315,80 0,00 0,00 13.894,80
ASSISTENTE SOCIAL 3 30 ‘ 6 ‘ 3.446,54 0,00 0,00 0,00 0,00 10.339,62 0,00 0,00 62.037,72
ASSISTENTE SOCIAL 1 1 30 ‘ 6 ‘ 3.446,54 0,00 0,00 0,00 0,00 3.446,54 0,00 0,00 20.679,24
AUXILIAR FINANCEIRO 1 40 ‘ 6 ‘ 2.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.100,00 0,00 0,00 12.600,00
COORDENADOR TECNICO 1 40 ‘ 6 ‘ 4.706,18 0,00 0,00 0,00 0,00 4.706,18 0,00 0,00 28.237,08
EDUCADOR SOCIAL 1 40 ‘ 6 ‘ 1.960,03 0,00 0,00 0,00 0,00 1.960,03 0,00 0,00 11.760,18
PSICOLOGA 1 20 | 6| 34654 000 o000 000 000 344654 0,00 000 2067924
PSICOLOGO (A) 3 30 ‘ 6 ‘ 3.446,54 0,00 0,00 0,00 0,00  10.339,62 0,00 0,00 62.037,72
SERVICOS GERAIS 1 40 ‘ 6 ‘ 1.670,59 0,00 0,00 0,00 0,00 1.670,59 0,00 0,00 10.023,54
Sub - Total J1 14 28.714,76 0,00 0,00 0,00 0,00 42.500,92 0,00 0,00 255.005,52
17.1.b - Encargos Sociais Janeiro a Junho de 2024
Descrigéo Qtde Verba Abono Valor Cota Salide Ben. Soc. Cesta  Vale Vale Auxilio Plano  Valor
FGTS PIS Resc. Pecun. Patronal Ocupac. Familiar Basica Refeicdo Transp. Creche Saulde Semestral

ADVOGADO (A) 1 1.044,48 0,00 1.154,94 0,00 0,00 108,00 204,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.511,42
AGENTE ADMINISTRATIVO 1 1.111,58 0,00 1.154,94 0,00 0,00 108,00 204,00 1.349,04 4.172,52 750,30 0,00 0,00 8.850,38
ASSISTENTE SOCIAL 3 4.963,02 0,00 3.464,82 0,00 0,00 324,00 612,00 4.047,12 0,00 0,00 0,00 0,00 13.410,96




17.1.b - Encargos Sociais

Janeiro a Junho de 2024

Descricdo Qtde Verba Abono Valor Cota Saude Ben. Soc. Cesta Vale Vale Auxilio  Plano  Valor
FGTS PIS Resc. Pecun. Patronal Ocupac.  Familiar Bésica Refeicdo Transp. Creche Saude Semestral
ASSISTENTE SOCIAL 1 1 1.654,34 0,00 1.154,94 0,00 0,00 108,00 204,00 1.349,04 0,00 0,00 413,19 0,00  6.949,46
AUXILIAR FINANCEIRO 1 1.008,00 0,00 1.154,94 0,00 0,00 108,00 204,00 1.349,04  4.172,52 828,00 0,00 0,00  8.824,50
COORDENADOR TECNICO 1 2.258,97 0,00 1.154,94 0,00 0,00 108,00 204,00 1.349,04  4.172,52 0,00 0,00 0,00  9.247,47
EDUCADOR SOCIAL 1 940,81 0,00 1.154,94 0,00 0,00 108,00 204,00 1.349,04  4.172,52 878,40 361,74 0,00 10.978,15
PSICOLOGA 1 1.654,34 0,00 1.154,94 0,00 0,00 108,00 204,00 1.349,04 0,00 0,00 413,19 0,00  6.949,46
PSICOLOGO (A) 3 4.963,02 0,00 3.464,82 0,00 0,00 324,00 612,00 4.047,12 0,00 0,00 0,00 0,00 13.410,96
SERVICOS GERAIS 1 801,88 0,00 1.154,94 0,00 0,00 108,00 204,00 1.349,04 4.172,52 982,56 0,00 0,00 8.772,94
Sub - Total J2 14 20.400,44 0,00 16.169,16 0,00 0,00 1.512,00 2.856,00 17.537,52 20.862,60 3.439,26 1.188,12 0,00  89.905,70




Sistema GESCON de prestacdo de contas

ASSOCIAGAO FRANCISCANA DE ASSIST. SOCIAL CORAGCAO DE MARIA 26/12/2023
CNPJ: 57.521.759/0011-09 - Projeto: SERVICO DE PROTECAO E ATENDIME Pagina: 3/4
RUA BOA MORTE, 1955 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.400-590 - Fone: 19 3422-2218
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Um jeito de amar e servir

17 - Planejamento Financeiro Julho a Dezembro de 2024

17.1 - Meméria de Calculo

17.1.a - Recursos Humanos

Descri¢éo Carga |N° Salario Valor % Valor Valor Adic.  Salario Décimo Valor
Qtde | Horaria | Meses| Base  Sobreaviso Prémio Insalub. Noturno Més Terceiro  1/3 Férias Semestral

ADVOGADO (A) 1 10 ‘ 6 H 2.350,08 0,00 0,00 0,00 0,00 2.350,08 2.350,08 391,68 16.842,24
AGENTE ADMINISTRATIVO 1 40 ‘ 6 H 2.501,06 0,00 0,00 0,00 0,00 2.501,06 2.501,06 416,84 17.924,26
ASSISTENTE SOCIAL 3 30 ‘ 6 H 3.722,26 0,00 0,00 0,00 0,00 11.166,78 11.166,78 1.861,13 80.028,59
ASSISTENTE SOCIAL 1 1 30 ‘ 6 H 3.722,26 0,00 0,00 0,00 0,00 3.722,26 3.722,26 620,38 26.676,20
AUXILIAR FINANCEIRO 1 40 ‘ 6 H 2.268,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.268,00 2.268,00 378,00 16.254,00
COORDENADOR TECNICO 1 40 ‘ 6 H 5.082,67 0,00 0,00 0,00 0,00 5.082,67 5.082,67 847,11 36.425,80
EDUCADOR SOCIAL 1 40 ‘ 6 H 2.116,83 0,00 0,00 0,00 0,00 2.116,83 2.116,83 352,81 15.170,62
PSICOLOGA 1 30 ‘ 6 H 3.722,26 0,00 0,00 0,00 0,00 3.722,26 3.722,26 620,38 26.676,20
PSICOLOGO (A) 3 30 ‘ 6 H 3.722,26 0,00 0,00 0,00 0,00 11.166,78 11.166,78 1.861,13 80.028,59
SERVICOS GERAIS 1 40 ‘ 6 H 1.804,24 0,00 0,00 0,00 0,00 1.804,24 1.804,24 300,71 12.930,39
Sub - Total 1 14 31.011,92 0,00 0,00 0,00 0,00 45.900,96  45.900,96 7.650,17 328.956,89
Total Geral 1 59.726,68 0,00 0,00 0,00 0,00 88.401,88 45.900,96 7.650,17 583.962,41
17.1.b - Encargos Sociais Julho a Dezembro de 2024
Descrig¢éo Qtde Verba Abono Valor Cota Saude Ben. Soc. Cesta Vale Vale Auxilio  Plano  Valor

FGTS PIS Resc. Pecun. Patronal Ocupac. Familiar Basica Refeicdo Transp. Creche Saulde Semestral
ADVOGADO (A) 1 1.347,38 0,00 1.154,94 0,00 0,00 108,00 204,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.814,32

AGENTE ADMINISTRATIVO 1 1.433,94 0,00 1.154,94 0,00 0,00 108,00 204,00 1.456,98  4.506,48 683,64 0,00 0,00 9.547,98




17.1.b - Encargos Sociais

Julho a Dezembro de 2024

Descricdo Qtde Verba Abono Vvalor Cota Saude Ben. Soc. Cesta Vale Vale Auxilio  Plano  Valor
FGTS PIS Resc. Pecun. Patronal Ocupac.  Familiar Basica Refeicdo Transp. Creche Salde Semestral
ASSISTENTE SOCIAL 3 6.402,29 0,00 3.464,82 0,00 0,00 324,00 612,00 4.370,94 0,00 0,00 0,00 0,00 15.174,05
ASSISTENTE SOCIAL 1 1 2.134,10 0,00 1.154,94 0,00 0,00 108,00 204,00 1.456,98 0,00 0,00 446,25 0,00 7.735,52
AUXILIAR FINANCEIRO 1 1.300,32 0,00 1.154,94 0,00 0,00 108,00 204,00 1.456,98  4.506,48 767,52 0,00 0,00 9.498,24
COORDENADOR TECNICO 1 2.914,06 0,00 1.154,94 0,00 0,00 108,00 204,00 1.456,98 4.506,48 0,00 0,00 0,00 10.344,46
EDUCADOR SOCIAL 1 1.213,65 0,00 1.154,94 0,00 0,00 108,00 204,00 1.456,98 4.506,48 821,94 390,68 0,00 11.810,07
PSICOLOGA 1 2.134,10 0,00 1.154,94 0,00 0,00 108,00 204,00 1.456,98 0,00 0,00 446,25 0,00 7.735,52
PSICOLOGO (A) 3 6.402,29 0,00 3.464,82 0,00 0,00 324,00 612,00 4.370,94 0,00 0,00 0,00 0,00 15.174,05
SERVICOS GERAIS 1 1.034,43 0,00 1.154,94 0,00 0,00 108,00 204,00 1.456,98  4.506,48 934,50 0,00 0,00 9.399,33
Sub - Total 2 14 26.316,56 0,00 16.169,16 0,00 0,00 1.512,00 2.856,00 18.940,74 22.532,40 3.207,60 1.283,18 0,00 99.233,54
Total Geral 2 46.717,00 0,00 32.338,32 0,00 0,00 3.024,00 5.712,00 36.478,26 43.395,00 6.646,86 2.471,30 0,00 189.139,24




Sistema GESCON de Prestacdo de Contas 27/10/2023
ASSOCIAGAO FRANCISCANA DE ASSIST. SOCIAL CORACAO DE MARIA
CNPJ: 57.521.759/0011-09
RUA BOA MORTE, 1955 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.400-590 - Fone: 19 3422-2218 -
e-mail:presidencia@afascom.org.br

Ui jeits de amar €St Nome do projeto: SERVICO DE PROTECAO E ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A FAMILIAS E
INDIVIDUOS - EQUIPE DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE EPSEMC

RECURSOS OPERACIONAIS

Descricéo Qtde |UN  Malor unitario Valor més Valor anual
AGUA+LUZ 12 UN 400,00 400,00 4.800,00

ALUGUEL + IPTU 12 UN 2.700,00 2.700,00 32.400,00
ASSESSORIA ADMINISTRATIVA/CONTABIL/JURIDICA 12 | UN 1.425,08 1.425,08 17.100,96
CAPACITACAO 1 UN 2.917 17 281717 2.917 17
CRACHA 6 | UN 20,00 120,00 120,00
GAS 2 | UN 150,00 150,00 300,00
INTiERNET + TELEFONE 12 | UN 400,00 400,00 4.800,00
MANUTENGCAO DE FILTRO 1 UN 600.00 600,00 600,00
MANUTENCAQ PREDIAL/MATERIAL 1 UN 5.000,00 5.000,00 5.000,00
MENOR APRENDIZ 13 UN 1.400,00 1.400,00 18.200,00
MONITORIAMENTO DE ALARMES 12 UN 180,00 180,00 2.160,00
PRESTACAO DE SERVICO DE TERCEIROS 1 UN 5.000,00 5.000,00 5.000,00
TRANSPORTE 12 UN 8.200,00 8.200,00 98.400,00
UNIFORME 6 UN 100,00 600,00 600,00
VALE TRANSPORTE 7 UN 6,00 1.500,00 10.500,00
Total geral: R$ 202.898,13

o
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Sistema GESCON de prestacdo de contas
ASSOCIAQAO FRANCISCANA DE ASSIST. SOCIAL CORAQAO DE MARTA10/2023
CNPJ: 57.521.759/0011-09
RUA BOA MORTE, 1955 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.400-590 - Fone: 19 3422-2218 - e-mail:presidencia@afascom.org.br

Nome do projeto: SERVICO DE PROTECAQ E ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A FAMILIAS E INDIVIDUOS - EQUIPE DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL
Materiais do Projeto

Descrigio UN Qtde Valor Unit. Valor M&s Valor Ano

>> GENEROS ALIMENTICIOS
GENERQOS ALIMENTICIOS EM GERAL uN 10,00 400,00 400,00 4.000,00

Total de Materiais: 1 400,00 4.000,00

>> HIGIENE E LIMPEZA
MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA EM GERAL UN 4,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00

Total de Materiais: 1 1.000,00 4.000,00

>> MATERIAL DE CONSUMO
MATERIAIS DE MANUTENCAO EM GERAL UN 1,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

Total de Materiais: 1 1.000,00 1.000,00

>; MATERIAL DE ESCRITORIO E INFORMATICA
MATERIAIS DE ESCRITORIO EM GERAL UN 4,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00

Total de Materiais: 1 1.000,00 4.000,00

>> MATERIAL PARA OFICINA
MATERIAL DE OFICINA UnN 2,00 500,11 500,11 1.000,22

Total de Materiais: 1 500,11 1.000,22

>> MATERIAL PERMANENTE

MATERIAL PERMANENTE UN 1,00 10.000,00 10.000, 00 10.000,00
Total de Materiais: 1 10.000,00 10.000,00
Total Geral de Materiais: 24.000,22
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Sistema GESCON de prestagio de contas

ASSOCIAGAO FRANCISCANA DE ASSIST. SOCIAL CORAGAO DE MARIA
CNPJ: 57.521.759/0011-09
RUA BOA MORTE, 1955 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.400-590 - Fone: 19 3422-2218

27/10/2023
Pagina: 1/1

ﬁ 5§ “f 5 rawarin  €-Mailpresidencia@afascom.org.br
JITH JAIE0 06 MM € .Y o o projeto: SERVICO DE PROTEGAOQ E ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A FAMILIAS E INDIVIDUOS - EQUIPE DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA CC

Plano de Aplicacao Ano do projeto: 2024

Descrigao Valor Concedente Valor Proponente | Total de Receitas
ENCARGOS SOCIAIS 189.139,24 0,00 189.138,24
RECURSOS HUMANOS 583.962,41 0,00 583.962,41
RECURSOS MATERIAIS - CONSUMO 14.000,22 0,00 14.000,22
RECURSOS MATERIAIS - PERMANENTE 10.000,00 0,00 10.000,00
RECURSOS OPERACIONAIS 202.898,13 0,00 202,898,13
Total Geral 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
Langamentos Mensais - Concedente
Descrigao Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
ENCARGOS SOCIAIS 15.761,60 15.761,60 15.761,60 15.761,60 15.761,60 15.761,60 1576160 15.761,60 15.761,60 15.761,60 15.761,60 15.761,64
RECURSOS HUMANOS 48.663,53  48.663,53 48.663,53 48.663,53  48.663,53 48.663,53  48.663,53 48.663,53 4B.663,63 48.663,53 48.663,53 48.663,53
RECURSOS MATERIAIS - CONSUMO 1.166,68 1.166,68 1.166,68  1.166,68 1.166,68 1.166,68 1.166,68 1.166,68 1.166,68 1.166,68 1.166,68 1.166,74
RECURSOS MATERIAIS - PERMANENTE 833,33 833,33 833,33 833,33 833,33 833,33 833,33 833,33 833,33 833,33 833,33 833,37
RECURSOS OPERACIONAIS 16.908,18  16.908,18 16.908,18 16.908,18 16.908,18 16.908,18 16.908,18 16.908,18 16.908,18  16.808,18 16.908,18 16.908,15
Total Geral 83.333,32  83.333,32 83.333,32 83.333,32 83.333,32 83.333,32 83.333,32 83.333,32 83.333,32 83.333,32 83.333,32 83.333,43
Langamentos Mensais - Proponente
Descrigao i Jan Fev ‘l Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECURSOS HUMANOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECURSOS MATERIAIS - CONSUMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECURSOS MATERIAIS - PERMANENTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECURSOS OPERACIONAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DE RECURSOS DA CONCEDENTE + PROPONENTE:  R$ 1.000.000,00 _/VMJ
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