Sistema GESCON de prestagido de contas

ASSOCIACAO FRANCISCANA DE ASSIST. SOCIAL CORACAO DE MARIA 11/11/2021
CNPJ: 57.521.759/0011-09 Exercicio: 2022
RUA BOA MORTE, 1955 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.400-590 - Fone: 19 3422-2218

e-mail:presidencia@afascom.org.br

Um JEI(O de amar ¢ “rwr CADASTRO DA ENTIDADE E DO DIRIGENTE

01-Conta Corrente | 02 - Banco ! 03 - Agéncia 04 - Praga de Pagamento 05 - UF 1
16570-0 BRASIL | 65161 '
J
S |
06 - Nome do Projeto l 07 - Periodo de Vigéncia
| SERVIGO DE PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL PARA IDOSOS E SUAS FAMIL 011017209 | a11212022
| 1AS CENTRO DIA | e IR

08 - Dados do Responsavel pelo Projeto (projetos do FMAS)

Registro CRESS Funcional N°
‘ Leticia Dias Baroni i 21/03849 132

‘ Nome

09 - Dados do Responsavel pelo Projeto (projetos do FUMDECA)

Nome ‘ Registro Orgédo de Classe | Funcional N°

10 - Objeto
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JUSTIFICATIVA - META GERAL - PUBLICO ALVO

Com o crescimento da expectativa de vida, a sociedade vem sofrendo mudangas significativas nas relages, como
por exemplo: Educagdo, Renda, Cultura e Assisténcia Social.

A velhice € um processo continuo, pouco se vé essa populagdo como protagonista, mas sim como um publico em
processo degenerativo. Desta maneira torna-se necessario discutir politicas de atendimento voltada a pessoca idosa,
respeitando o seu processo de envelhecimento.

Ao exercer a protecdo integral do idoso € proporcionado condi¢gdes sociais para vivenciar o processo de
envelhecimento saudavel, pois cada sujeito no decorrer da vida leva consigo todas suas especificidades, assim, uns
constituem uma velhice com mais qualidade do que outros.

Logo, a concepcéo e a elaboragéo de politicas publicas destinadas a populagéo idosa devem compreender e
considerar estas diferengas e ter em vista atender tanto ao idoso independente, que desempenha com plena
autonomia a condug@o da sua vida diaria, quanto ao idoso semi-dependente ou dependente, que requer auxilio para
realizar suas atividades cotidianas ou necessita de cuidados continuados.

De acordo com o ultimo Censo IBGE, 2010, Piracicaba possui uma populagéo estimada em 400.949 habitantes.
Dentre esta populagéo, estéo referenciados no Cadastro Unico 11388 idosos, sendo 6.649 do sexo feminino e 4.739
do sexo masculino.

Esta populacéo idosa esta referenciada nos seis Centros de Referéncia de Assisténcia Social que o municipio dispde:

CRAS Jd. Séo José:1312 idosos, sendo 537 masculino e 775 feminino;
CRAS Jd. Sdo Paulo: 1595 idosos, sendo 679 masculino e 916 feminino;
CRAS Mario Dedini: 1862 idosos, sendo 772 masculino € 1090 feminino;
CRAS Novo Horizonte: 971 idosos, sendo 455 masculino e 516 feminino;
CRAS Piracicamirim: 3728 idosos, sendo 1541 masculino e 2187 feminino;
CRAS Vila Soénia: 1920 idosos, sendo 755 masculino e 1165 feminino.

Os dados acima demonstram uma grande demanda de idosos, referenciados nas diversas regides de Piracicaba,
justificando a importancia do funcionamento do Centro Dia do Idoso. Porém, atuaimente o municipio dispde de
apenas um Centro Dia para atender todas as regides, sendo que somente 30% dos idosos que frequentam o Servigo
residem em bairros vizinhos.

O Centro Dia do Idoso “Ir. Maria Luiggia Moschini” & uma iniciativa do Governo Estadual, através da criagdo do
“Projeto Sao Paulo Amigo do Idoso” que conta com a coparticipagéo a Prefeitura Municipal que estabeleceu parceria
com a Associagéo Franciscana de Assisténcia Social Madre Cecilia, para gestdo do Projeto. O mesmo iniciou o
atendimento em agosto de 2014, sendo que o Servigo foi inaugurado em setembro do mesmo ano. Este surgiu da
necessidade do fortalecimento da rede de Protegéo Social Especial as pessoas idosas, evitando a institucionalizagéo,
contribuindo para o rompimento de padrdes violadores, prevenindo o isolamento e promovendo o fortalecimento dos
vinculos familiares. Em dezembro de 2018, devido a um reordenamento juridico a AFASMAC deixou de executar os
Servigos e o mesmo foi assumido pela AFASCOM - Centro de Assisténcia Social Coracdo de Maria a partir de 02 de
janeiro de 2019, de acordo com o Edital de Chamamento Publico/2018.

O Centro Dia do Idoso registrou, neste periodo de funcionamento, aproximadamente 413 solicitacbes para incluséo
de idosos no servigo para uma capacidade de 30 usuarios.

Como resultado do atendimento ofertado aos idosos, é possivel visualizar, através de pesquisa de satisfagio
realizada com os idosos e seus familiares e coleta mensal de dados qualitativos e quantitativos, uma avaliagéo
positiva por parte dos atendidos e a superacéo de algumas fragilidades. Esta avaliag@o pressupde a necessidade em
manter e criar espagos de atendimento a essa demanda.

A AFASCOM se propde a executar este Servigo de Protegéo Social Especial no ano de 2022, atendendo ao Edital de
Chamamento Publico n® 06/2018-SMADS do Municipio de Piracicaba, visando a celebragao do Termo de
Cooperacao.

META GERAL

30 idosos semi-dependentes, a partir de 60 anos.

LOCAL DE ATENDIMENTO PUBLICO ALVO FAIXA ETARIA QUANTIDADE
R. JC_)AO TEDESCO 1265 JARDIM IDOSOS 60 ANOS 30
ASTURIAS
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Proporcionar atendimento direcionado, protecdo e convivéncia a idosos semi-dependentes (Grau | e 1l) que tiveram suas

limitagdes agravadas por violages de direitos ou cujas familias ndo tenham condi¢bes de prover os cuidados necessarios durante
o dia ou parte dele. O atendimento oferecido visa contribuir para o rompimento de padrdes violadores e prevenir a
institucionalizagdo, através do fortalecimento dos vinculos familiares.

~ Objetivos 1

At|v_1dades 1 Resultados/Metas

Prevenir situagdes de risco
pessoal e social, proporcionando
aos idosos cuidados bésicos:
alimentagdo, higiene,
atendimento ambulatorial,
praticas esportivas e atendimento
social.

- Entrevista social para insergéo
no servigo,

- Acolhida e escuta;

- Informacgdes e dindmicas
realizadas pela Técnica de
enfermagem sobre: alimentagéo
saudavel e higiene;

- Atividades fisicas realizadas
pela educadora fisica;

- Atividades com a fisioterapeuta;

- Melhoria da qualidade de vida,
da autoestima e da integragdo.

' IiésﬁltadoslMetaé 7

Ferramentas

- Aplicacdo de testes para avaliar
condigéo fisica e mental (Mini
Exame do estado mental, Escala
de Katz, Escala de Lawton e
Escala de depresséo geriatrica -
GDS);

- Preenchimento de formulérios
para insergéo do idoso no
Servigo.

~ Objetivos 2 Atividades 2 Ferramentas
Fortalecer a fungéo protetiva da Orientagdes familiares; Melhoria da qualidade de vida, - Registros fotograficos;
familia, evitando o isolamento - Reuniges; da autoestima e da integragéo. - Lista de presenca;
social e a institucionalizagéo; - Atendimentos sociais. - Relatérios.
Objetivos 3 ~ Alividades 3 Resultados/Metas Ferramentas

Promover o desenvolvimento de
atividades ludicas, culturais,
artesanais, praticas esportivas e
estimulagéo cognitiva visando a
redugéo do nlimero de
internagies médicas e acidentes
domeésticos.

- Realizag@o de oficinas
objetivando a socializagdo e

- Aquisigdo de conhecimentos;
- Melhoria da socializagéo e de

~ Objetivos 4
Viabilizar o fortalecimento dos
vinculos familiares.

interagéo entre os idosos; auto-estima.
- Atividades de estimulacéo
cognitiva para a prevengao do
declinio cognitivo.
~ Atividades 4 Resultados/Metas

Ferramentas

- Técnicas aplicadas de acordo
com cada atividade;

- Registros fotograficos;

- Registro das atividades
realizadas.

- Orientagéo a familia sobre os
cuidados basicos necessarios ao
idoso;

- Atividades individuais e grupais.

Fortalecimento das relagdes
sociais e familiares.

- Avaliagéo;

- Orientagdo pertinente aos
idosos;

- Palestras e reunibes.

Proporcionar a aquisigdo de
novos saberes e conhecimento
sobre as limitagdes do processo
de envelhecimento, visando a
autonomia e a melhoria da
qualidade de vida dos idosos.

AtividadesS5 ~ Resultados/Metas

- Atividades fisicas: Fortalecimento das relagoes
alongamentos e caminhadas; sociais e familiares;
atividades de estimulagdo Reconhecimento das

cognitiva; Atividades artesanais. possibilidades e limitagdes que o
processo de envelhecimento

acarreta.

___Ferramentas

- Técnicas aplicadas de acordo
com cada atividade;

- Registros fotograficos;

- Registro das atividades
realizadas.
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CRONOGRAMA

Atividade Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
Oficina Lidica X[ X | X | X | X | X X | X | X | X |X X
Oficina Cultural X | X X | X | X |Xx X | X X | X | X X
Oficina Artesanal X | X X | X | X | X X | X X | X | X X
Eventos tematicos e celebrativos X | X X X | X | X X | X | X | X | X X
Praticas esportivas XX | XXX [ X | X | X | X [|X |X |X
Alimentagdo XXX | X[ X (X [ X | X |X [X |X |X
Cuidado com Higiene % | % X | X | X | X X | X X | X I X X
Atendimento ambulatorial XX | XXX [X | XX |X|[X X |Xx
Contato com os servigos da rede de atendimento X | X X X X X > A X X | X X
Visitas domiciliares X | X ¥l X Fx X X | X X | X | X X
Acolhida e Escuta XA T RIXI® IX I XX I IX X |Ix
Reuniges com familias X X X X X X
Orientag&o familiar XX | XX | X [X X | X | X | X | X X
Festa junina X
Exposicdo de trabalhos confeccionados pelos idosos X X
Passeios X X X X
Comemoragio da piscoa X
Atividade de interagdo com as criangas do Espago Aberto X X
Comemoragdo de aniversario do CDI X
Baile da Primavera com Desfile X
Encerramento do Ano X
Estimulagdo Cognitiva X1 X X | X | X | X X | X X | X [ X X
Oficina de Praticas Integrativas e Complementares/Hortas X X X X X X X X b X X X

MA»
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METODOLOGIA

Os idosos serdo encaminhados prioritariamente pelos Servicos de Média Complexidade, quando tratar de violacao de direitos. Havendo
disponibilidade de vagas, o atendimento serd ofertado aos idosos referenciados aos Servigos de Protecdo Social Bdsica. Os Servigos solicitardo a inclusdo ao
Centro Dia, via relatério social ao Departamento de Protecdo Social Especial. Esta solicitagdo deverd respeitar o Decreto Municipal n® 16.340 de 02 de
setembro de 2015.

Havendo disponibilidade de vaga, o Centro Dia realizara visita domiciliar para andlise dos eritérios, agendando neste ato a avaliagdo geriatrica do
idoso (através da aplicagdo de testes especificos). Verificado as condig@es fisicas e cognitivas do idoso, sera agendada a avaliagdo Social, definindo assim, 0s
dias de frequéncia do idoso ao Servico, necessidade de cuidados especificos e outras informacdes pertinentes. Apés a inser¢ao do idoso ao servico, o Centro
Dia realizara devolutiva via relatério ao Departamento de Protecdo Social Especial ao servigo solicitante e informara sobre a inclusdo ou ndo do idoso ao
servico. O transporte do Idoso ao servico serd de responsabilidade integral da familia e/ou responsavel.

0 espaco proporciona cuidados, protecio e convivéncia adequada as necessidades do usuario, funcionando de 22 a 62 feira, das 8h00 as 17h00.0
usudrio do servico terd acesso a alimentagdo, cuidados de higiene e cuidados ambulatoriais.

Participara de atividades artesanais objetivando desenvolvimento de aspectos cognitivos, motores, nog¢do espacial e temporal, e interacao social.
Estara envolvido em atividades de cunho cultural com visitas a espagos circenses e de contexto artistico como exposigdes. Serdo oferecidas atividades ludicas
adequadas a faixa etaria promovendo a diversdo e lazer, fazendo uso de jogos direcionados a estimulagdo cognitiva bem como a promogao de descontragdo.

Serio oferecidas oficinas especificas promovidas por profissionais qualificados, dentre elas oficinas de artes plasticas, de musica entre outras.
vVisando um atendimento integral do idoso também serdo oferecidas oficinas de Praticas Integrativas e Complementares (PICs), sendo elas: Florais de Bach,
Auriculoterapia, aromaterapia. Tais oficinas serdo disponibilizadas conforme a aceita¢gio do idoso e sua necessidade, proporcionando bem estar. As oficinas de
PICs serdo oferecidas pelo voluntariado, sendo que o servico oferecerd o material para a realizagdo das mesmas. A oficina de horta se apresenta como uma
atividade capaz de agregar beneficios ao desenvolvimento do idoso, entendendo que Piracicaba é um municipio com raizes rurais e que 0s idosos tem
memérias relativas ao cuidado com a terra e ao cultivo de plantas alimenticias, aromaticas e ornamentais. O resgate destas memorias possibilita 0 0 bem
estar integral do idoso, trabalhando questdes fisicas e cognitivas, respondendo aos objetivos 1, 3 e 5.

Os usuarios terdo acesso semanalmente a atividades fisicas e de dangas circulares promovidas por educador fisico disponibilizado em parceria com
a SELAM (Secretaria de esportes, lazer e atividades motoras do municipio de Piracicaba).

Outras atividades de desenvolvimento integral do idoso como: Dia da Beleza (trabalho voluntério); atendimento semanal com fisioterapeuta
graduado (trabalho voluntario) entre outros serdo implementadas.

Serdo realizadas festas comemorativas e teméticas com objetivo de promogdo de interacdo social, bem como estimular a participacdo e
envolvimento nos idosos no tempo e momento historico vigente.

participardo ainda de passeios dirigidos e direcionados a localidades de interesse dos mesmos, bem como promogdo de convivio social com a
sociedade fora do ambiente institucional.

Em busca de comprometimento e participagdo efetiva das familias/responsaveis, serdo realizadas reunides grupais trimestrais para orientacdes
especificas quanto & protecdo e cuidados aos idosos, bem como atendimento individualizado. Com o objetivo de organizar, orientar e avaliar, ocorrerdo
encontras mensais entre a Técnica de Referéncia do Departamento de Prote¢do Social Especial, e a Equipe Técnica do Centro Dia.

Quanto a Equipe de Trabalho, serdo realizadas reunides mensais para programar, organizar e avaliar as agdes didrias junto aos assistidos, bem
como momentos de estudo direcionados em periodos de auséncia de idosos.

0 desligamento do usudrio sera realizado apds avaliagdo técnica, nos casos de alteracdo do grau de dependéncia ou por vontade do idoso e sua
familia, assim como outros fatores de relevancia. O desligamento serd comunicado ao Servigo solicitante, via relatério ao Departamento de Protegdo Social
Especial.

%~

Sistema GESCON - SkyWorld Informatica e Sistemas Ltda - (019) 9.9716-1417 - WhatsApp. Pagina: 1de 1




Sistema GESCON de prestagdo de contas

ASSOCIACAO FRANCISCANA DE ASSIST. SOCIAL CORACAO DE MARIA 11/11/2021
CNPJ: 57.521.759/0011-09 - Projeto: SERVIGO DE PROTEGAO SOCIAL ESP Pagina: 1/4
RUA BOA MORTE, 1955 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.400-590 - Fone: 19 3422-2218
e-mail:presidencia@afascom.org.br
Um jeite de amar e servir Sarmlte & fuifods B2
17 - Planejamento Financeiro
1 17.1 - Meméria de Calculo B o - o ]
i17.1.a - Recursos Humanos B - S o |
|
Descricéo | Carga | N° Salario Valor % Valor Valor Adic.  Salario Décimo Valor |
Qtde | Horaria Meses Base Sobreaviso Prémio Insalub. Noturno Més Terceiro 1/3 Férias  Semestral ‘
? AGENTE ADMINISTRATIVO ' 1 40 6 | 1.970,81 0,00 1,00 0,00 0,00 1.990,52 0,00 331,75 12.274,87
L | ; ‘ - B R
ASSISTENTE FINANCEIRO i 1 40 6 ‘ 2.427.32 0,00 1,00 0,00 0,00 2.451,59 0,00 408,60 15.118,14
ASSISTENTE SOCIAL i 1 30 | 6| 293309 0,00 100 0,00 000 296242 0,00 493,74 18.268,26
AUXILIAR COZINHA L 0 | 8 173811 000 100 0,00 000 175347 0,00 292,25 10.813,07
_— — | —_—
COORDENADOR (A) 1 40 1 6 ‘ 4.005,08 0,00 1,00 0,00 0,00 4.045,13 0,00 674,19 24.944 97
S —————— . - ) - ]
COZINHEIRA l 1 40 6 ‘ 1.849,39 0,00 1,00 0,00 0,00 1.867,88 0,00 311,31 11.518,59
CUIDADOR SOCIAL 3 40 i 6 1.912,91 0,00 1,00 0,00 0,00 5.796,12 0,00 966,02 35.742,74
CUIDADOR SOCIAL i 1| 4 & 19120 000 000 0,00 000 191291 000 31882  11.796,28
| I — T _—
MONITOR 1 | 16 ‘ 6 | 1.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.100,00 0,00 183,33 6.783,33
MOTORISTA 1 * 40 ‘ 6 : 2.216,95 0,00 1,00 0,00 0,00 2.239,12 0,00 373,19 13.807,91
SERVICOS GERAIS 2 ‘ 40 ‘ 6 | 142172 0,00 1,00 0,00 0,00 2.871,87 0,00 47865 17.709,87
TECNICO DE ENFERMAGEM 1 i 30 ‘ 6 ! 1.915,36 0,00 1,00 0,00 0,00 1.934,51 0,00 322,42 11.929,48
i Sub - Total J1 15 25.401,65 0,00 10,00 0,00 0,00  30.92554 0,00 5.154,27 190.707,51
i — - e e
|17.1.b - Encargos Sociais Janeiro a Junho de 2022
iDescriq,ao Qtde Verba Abono Valor Cota Saude Ben. Soc. Cesta Vale Vale Auxilio  Plano  Valor
! ) ) | FGTS  PIS Resc. Pecun. Patronal Ocupac.  Familiar Basica Refeicdo Transp. Creche Saude Semestral
‘ AGENTE ADMINISTRATIVO ‘ 1 } 981,99 150,00 1.048,32 0,00 0,00 0,00 0,00 2.276,31
|

0,00 000 0,00 0,00

96,00




! 17.1.b - Encargos Sociais

Janeiro a Junho de 2022

i Descrigéo Qtde | Verba Abono Valor Cota Saude Ben. Soc. C-esta Vale Vale Auxilio F—’Iano Valor

} 1 FGTS PIS Resc. Pecun. Patronal Ocupac.  Familiar Béasica Refeicdo Transp. Creche Salde Semestral

i ASSISTENTE FINANCEIRO 1 i 1.209,45 0,00 0,00 0,00 0,00 96,00 150,00 1.048,32 0,00 0,00 0,00 0,00 2.503,77 i
%ASSISTENTE SOCIAL 1 ; 1.461,46 0,08777 0,0Uﬁ 0,00 0,00 gS,E 150,00 1.048,32 0,00 0,00 “—_70,00 0,00 2.755,78 ;
iAUXILIAR COZINHA 1 : 865,05 0,00 0,00 0,00 0,00 9-6;15 150,00 1.04-;32 0,00 694,98 - 0,00 0,00 2.854.35 }
l COORDENADORV(A) 1 i 1355,60 0,00 0,00 0,00 0,00 96,00 150,00 7&‘1 .048,32 .-_0,00 0,00 0,00 0,00 773.239,92

‘ COZINHEIRA 1 1 92149 000 000 0,00 0,00 96,00 15000  1.04832 0,00 0,00 000 000 221581 |
1; CUIDADOR SOCIAL 3 ‘ 2.859,42 ‘0.00 ‘ 0,00 0,00 0,00 ZBB.OD_—_-450,DO 3.144 96 ;JT(_J-O 0,00 0,00 0,00 6.742,38

“ CUIDADCSI% SOCIXL ] 1 ‘ 943,70 0,00 0,00 0,00 0,00 96,00 150,007 _1 .048,32 0,00 - 631,38 0,00 0,00 ﬁ72.869,40ﬁ
| MONITOR — : 1 ‘ 542 67 0,00 0,00 0,00 0,00 96,00 150,00 0,00 0.;07 -;.00 0,00 0,00 788,67

; MOTORISTA ; 7 1 ‘ 1.104,63 0.0C_J__ 0,00 0,00 0,00 S;‘SSB 1;100 1.6:8-,732 0,00 0,00 ) __0,00 - 0,00 éf398,95 i
11-SEI'\’V|C‘.OS GER&IS | ‘ 2 i 1.416,79 0,00 . 0,00 0,00 0,00 192,00 o 300,00 2.096,64 0;6 1.616,34 0,_00 0,00 5.621,77

! TECNICO DE EN;ERMAGEM | 1 17 95;,36 0,00 " 0,00 B,OO 0,00 96,06 150,60 1.048,32 ‘ 0,00 - 0,00 0,00 6.00 2.248,6;_
LSub - Total J; | . 15 15.256,61 0,00 0,00 0,00 0,00 7_1 ,440,00; _2.250,00 14.676,48 '0-,;0 2.942,70____0,00 0,00 3656579
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17 - Planejamento Financeiro Julho a Dezempfo de 2_0_22 - o N
|1_7.1 - Meméria de Calculo . - - B ]
'17.1.a - Recursos Humanos B ) .
lDescrigéo } | Carga | N° \ Salario Valor % Valor Valor Adic.  Salario Décimo Valor
| Qtde - Horaria | Meses | Base Sobreaviso Prémio Insalub. Noturno Més Terceiro  1/3 Férias Semestral
AGENTE ADMINISTRATIVO ‘ 1 40 ‘ 6 | 2.128 47 0,00 1,00 0,00 0,00 2.149,75 2.149,75 358,29 15.406,54
‘, ASSISTENTE FINANCEIRO 1 i 40 ! I 2.621,51 0,00 1,00 0,00 0,00 264773 2.64773 441 29 18.975,40
ASSISTENTE SOCIAL ‘ 1 30 | | 3.167,74 0,00 1,00 0,00 0,00 3.199,42 3.199 42 533,24 22.929,18 |
| L | ___7'
: AUXILIAR COZINHA 1 ! 40 ! | 1.875,00 0,00 1,00 0,00 0,00 1.893,75 1.893,75 315,63 13.571,88 ‘
i COORDENADOR (A) 1 40 ‘ l 432549 0,00 1,00 0,00 0,00 4.368,74 4.368,74 728,12 31.309,30
‘LCOZINHEIRA 1 40 6 | 1.997,34 0,00 100 0,00 000 201731 2.017,31 336,22 1445739 |
| CUIDADOR SOCIAL | 3 40 ‘ 6 ‘ 2.065,94 0,00 1,00 0,00 000  6.259,80 6.259,80  1.043,30 44.861,90
| : : =, - . v
CUIDADOR SOCIAL |l 1‘ 1 ‘ 40 ‘ 6 | 2.065,94 0,00 0,00 0,00 0,00 2.065,94 2.065,94 344 32 14.805,90
MONITOR 1 l 16 i 6 ‘ 1.188,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.188,00 1.188,00 198,00 8.514,00
‘LMOTORISTA 1 40 ‘ 6 | 2.394,31 0,00 1,00 0,00 000 241825 241825 403,04 17.330,79 i
N : \ _ . ; S
SERVICOS GERAIS 2 40 6 | 1.535,46 0,00 1,00 0,00 0,00 3.101,63 3.101,63 516,94 22.228,35
TECNICO DE ENFERMAGEM 1 ] 30 i 6 I 2.068,59 0,00 1,00 0,00 0,00 2.089,28 2.089,28 34821 1497317
Sub - Total 1 15 2743379 0,00 10,00 0,00 0,00 33.399,60 33.399,60 5.566,60 239.363,80
Total Geral 1 52.835,44 0,00 2000 0,00 0,00 6432514 3339960 10.720,87  430.071,31
17.1.b - Encargos Sociais Julho a Dezembro de 2022
Descrigao ﬁ Qtde Verba Abono Valor Cota Saude Ben. Soc. Cesta Vale Vale Auxilio  Plano  Valor |
i FGTS PIS Resc. Pecun. Patronal ~ Ocupac. Familiar Basica Refeicdo Transp. Creche Salde Semestral |

A



17.1.b - Encargos Sociais

Julho a Dezembro de 2022

Ben. Soc. Cesta

Plano  Valor ‘

Descrigcéo Verba Abono Valor Cota Salde Vale Vale Auxilio

’ . FGTS PIS Resc. Pecun. Patronal Ocupac.  Familiar Basica Refeicdo Transp. Creche Salde Semestral |
AGENTE ADMINISTRATIVO ! 1 1.232,52 0,00 1.000,00 0,00 0,00 96,00 180,00 1.132,20 0,00 0,00 0,00 0,00 364072 !
‘ ASSISTENTE FIP:A—NCEIRO : ; 1| 1.518,03 0,00 TOO0.0(‘) 0,00 0,00 96.06 180,00 1.132,20 0,00 0,00 0,00 0,06 ;5;26,23 i
ASSISTENTE SOCIAL I 1 1.83433 0,00 1 .000,00 0,00 0,00 96,00 180,00 1.132,20 0,00 a 0,00 0,00 0,00 : 74.242,53 i
‘“AUXIUAR C.(-DZINHP: o 1 | 1_CJ;g.75 0.0?1.?0})0 0,00 0,00 96})6 180,00 1-.—1 32,20 0,00 645,00 0,00 0,00 4.138,95 ‘
1 COORDENADOR (A) i 1 ; 250474 0,00 1v.000.00 0,00 0,00 96,00 180,00 1.132,20 0,00 0,00 0.(_10_ 0,00 491294 ‘
i COZINHEIRA R ”—__A_mT_—a;B_,SQ 0,0(.:!) 1.000,00 0,00 o 0,00 96.150 180,00 -:1.132,20 0,00 0,00 0,00 0,00 3.564,79 ‘
| - | - o - o .
!CUIDADOR SOCIAL 3 I 3.588,95 0,00 3.000,00 0,00 0,00 288,00 540,00 3.396,60 0,00 0,00 0,00 0,00 10.813,55 :
_CUIDADOR SOCIAL Il - 1 ‘ 7;-._1;4#,:7;——0,_(;77000,00 0,00 ) 0,00 967.'.!6 180,00 1—:132,20 0,00 576,24 0,00 0,00 4.168,91
MONITOR - 1 ‘ .6—81,12 0.00717.-(56,00 0.00- - 0,00 96}!5— 180,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.957,12
MOTORISTA ‘ J 1 . 1.286,46 0,00 1.000,00 7-0.00 : 0,00 96,00 180,00 1 1 32,20 6;0_” 0,00 hOTOO 0,00 —3.794,66 }
MS-ERViCOS G;AE_ o 2 I 1.;;;2-7 0,00 -—2_.000.00 0,00 0,00 192,00 360,00 2.264,40 7 0,00 1.53444 0,00 0,00 ﬁiB—J-ZQ.ﬁ ‘
i TECNICO DE ENFERMAGEI\; 1. ' 1.197,85 0,00 1.000,00 0),00 0,00 96,00 180.06-__7;32,20 0,5(; 0,00 0,00 0,00 3.606,05 7‘
i_Silb - To@{;__j _ ”:__ 15 1914908 OiJO ‘;5.000,(;0 0,00 0,00 1.440,09__2.;00,00 15_._850,80‘7 0,00 2.755,(_587 0,00 0.[_}_(; _SGES.-E:G—
} Total Geral 2 0,00 0,00 0,00 569838 0,00 0,00 93.461,35 I

34.405,69

0,00 15.000,00

2.880,00 495000 3052728




Sistema GESCON de Prestagdo de Contas 11/11/2021
ASSOCIAGAO FRANCISCANA DE ASSIST. SOCIAL CORAGAQ DE MARIA

CNPJ: 57.521.759/0011-09

RUA BOA MORTE, 1955 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.400-590 - Fone: 19 3422-2218 -
e-mail:presidencia@afascom.org.br

Um jeito de amar € eIt \ome do projeto: SERVIO DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL PARA IDOSOS E SUAS FAMILIAS

CENTRO DIA
RECURSOS OPERACIONAIS
Descric&o Qtde |UN  Malor unitario Valor més Valor anual
CILINDRO DE GAS 6 UN 600,00 1.200,00 7.200,00
COMBUSTIVEL 12 UN 350,00 350,00 4.200,00
EXTINTOR 1 UN 500,00 500,00 500,00
INTERNET 12 UN 184,00 184,00 2.208,00
MANUTENCAO PREDIAL 1 UN 3.000,00 0,00 3.000,00
MONITORAMENTO ALARME 12 UN 161,00 161,00 1.932,00
OFICINEIROS 1 UN 13.000,00 0,00 13.000,00
PRESTACAO DE SERVICO TERCEIRO 12 UN 12.000,00 0,00 12.000,00
SERVICO DE JARDINAGEM E MANUTENGAO 7 UN 600,00 600,00 4.200,00
SERVICOS GRAFICOS 1 UN 510,00 0,00 510,00
UNIFORME 1 UN 1.800,00 0,00 1.800,00

Total geral: R$50.550,00

Y
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Sistema GESCON de prestagdo de contas
ASSOCIAGCAO FRANCISCANA DE ASSIST. SOCIAL CORAGCAO DE MARM11/2021

CNPJ: 57.521.759/0011-09

RUA BOA MORTE, 1955 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.400-590 - Fone: 19 3422-2218 - e-mail:presidencia@afascom.org.br
Nome do projeto: SERVIGO DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL PARA IDOSOS E SUAS FAMILIAS CENTRO DIA
Materiais do Projeto

Descricdo UN Qtde Valor Unit. Valor Més Valor Ano
>> GENEROS ALIMENTICIOS

GENEROS ALIMENTICIOS EM GERAL UN 6,00 13.100,00 0,00 78.600,00

Total de Materiais: 1 0,00 78.600,00
>> HIGIENE E LIMPEZA

HIGIENE E LIMPEZA EM GERAL UN 6,00 1.500,00 0,00 9.000,00

Total de Materiais: 1 0,00 9.000,00
>> MATERIAIS DE INFORMATICA EM GERAL

MATERIAIS DE INFORMATICA EM GERAL UN 4,00 300, 00 0,00 1.200,00

Total de Materiais: 1 0,00 1.200,00
>> MATERIAL DIDATICO PEDAGOGICO

MATERIAIS DIDATICO EM GERAL UN 4,00 383,15 383,15 1:532,60

Total de Materiais: 1 383,15 1.532,60
>> MATERIAL PARA ARTESANATOS

MATERIAL DE ARTESANATC DIVERSOS UN 6,00 T16; 67 0,00 4.300,02

Total de Materiais: 1 0,00 4.300,02
>> MATERIAL PARA ESCRITORIO E PAPELARIA

MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL UN 4,00 721,18 0,00 2.884,72

Total de Materiais: 1 0,00 2.884,72
>> MATERIAL PARA OFICINA

OFICINAS DE PRATICAS INTEGRATIVAS E COMPLEMENTARES UN 8,00 187:50 0,00 1.500,00

Total de Materiais: 1 0,00 1.500,00
>> PRIMEIROS SOCORROS

MATERIAL PRIMEIROS SOCORROS EM GERAL UN 2500 450, 00 0,00 900,00

Total de Materiais: 1 0,00 900,00

Total Geral de Materiais:

99.917,34



Sistema GESCON de prestagédo de contas

ASSOCIAGAO FRANCISCANA DE ASSIST. SOCIAL CORACAO DE MARIA 11/11/2021
CNPJ: 57.521.759/0011-09 Pagina: 1/1
RUA BOA MORTE, 1955 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.400-590 - Fone: 19 3422-2218
vk . e-mail:presidencia@afascom.org.br
Um lﬂm (e amar e servir Nome do projeto: SERVIGO DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL PARA IDOSOS E SUAS FAMILIAS CENTRO DIA
) o Plano Ee Aplicacao Ano do projeto: 2022 B
Descrigéo i Valor Concedente Valor Proponente | Total de Receitas |
ENCARGOS E:E)CTIAJS o I 93.461,35 7 0,00 %_——ﬁi 93.461,35 |
RECURSOS HUMANOS 430.071,31 0,00 i 430.071,31 ‘
RECURSOS OPERACIONAIS | 50.550,00 0,00 | 50.550,00
' RECURSOS MATERIAIS - CONSUMO ; 99.917,34 0,00 | 99.917,34 |
Total Geral 674.000,00 0,00 674.000,00
Langamentos Mensais - Concedente
Descricéo Jan i Fev | Mar Abr | Mai | Jun i “Jul Ago 1 Set Out Nov Dez
ENCARGOS SOCIAIS 7.788,78 7.788,78 7.788,78  7.788,78 7.788,78 7.788,78 7.788,78  7.788,78 7.788,78 7.788,78 ' 7.788,78 7.78477 1
RECURSOS HUMANCS 3583928 35.839,28 35.839,28 35.839,28 3583928 35.83928 3583928 35.839,28 3583928 3583928 35.839,28 35.839,23 i
| RECURSOS OPERACIONAIS 4.212,50 4.212,50 421250 421250 4.212,50 4.212,50 4.212,50 4.212,50 4.212,50 421250 4.212,50 4.212,50 3
RECURSOS MATERIAIS - CONSUMO 8.326,45 8.326,45 8.326,45 8.32645 8.326,45 8.326,45 8.326.45 8.326,45 8.326 45 8.326,45 8.326 45 8.326,39 ;
Ea_lﬂll_“ - 55.167.01_ 56.1?7,01 56.167_,91 56.167,01 56.167,01 56.167,01 ‘iﬁ..167,01 56.167,01 56.167,01 56.167,01  56.167,01 56.162,8&}
i Langcamentos Mensais - Proponente
Descricao ! Jan ' Fev Mar ! Abr l Mai ‘ Jun Jul Ago | Set i Out l Nov Dez i
ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ] 0,00 0,00 :
RECURSOS HUMANOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |
i RECURSOS OPERACIONAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T RECURSOS MATERIAIS - CONSUMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 :

| Total Geral

|

TOTAL DE RECURSOS DA CONCEDENTE + PROPONENTE:

R$ 674.000,00




